
nouaBA
l,llilsrtRUL sAilATiTI EN[@

unlt.i..llalt lh
PROCES OE ACREOITARE

CICLUL al tl-l€a

SOS. VITAII - BAftIES'TI

il[.i3 sfcroRl
AUCURES'II

co0 042r22

rtl . 0?r.]r.r,fi,90
0?i. ilI.50.75

fax 021.!r.59.r0
SPITALUL CLINIC OE URGENTA "SF. IOAN'

Spitalul Clinic de Urgenta ooSfantul Ioano' Aprobat
MANAGER

Robert AGAFITEISectia UPU

FI$A POSTULUI
Nr. .........

Titular

A. Informatii generale privind postul
L. Nivelul postului/ pozi{ia

)execu{ie

2. Denumirea postului
ASISTENT MEDICALGENERALIST POSTLICEAI,A

3. GraduUtreapta profesionala
DEBUTANT

4. Scopul principal al postului ) asigur[ nevoile de ingrijiri generale de s[nrtate si fumizeazl servicii
generale de s[n[tqte de naturS preventiv[, curativ[ $i de recuperare;

B. CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI
1. Studii de specialitate ) Studii superioare de lungl durati

2. Perfectionari / Specializari

3. Cunostinte operare / programare
pe calculator

) cunogtinfe operare P.C.

4. Limbi straine cunoscute

5. Abilitati, calitati qi aptitudini:

) abilitate in aplicarea tehnicilor de ingrijire a pacienlilor din secjie /
compartiment
)aptitudini generale de inv[]are, de comunicare, planificare qi organizare a
activit6lilor;
) atenlie selectivd, concentratd gi distributivd,spirit de observatie;
)capacitate de management al stresului, efortului fizic prelungit;
) discre{ie, corectitudine, compasiune;
) spirit de echip6, solidaritate profesionald, compoftament etic/integritate;
)capaqitate de adaptare la situa{ii de urgenfd;

6. Cerinte specifice

)certificat de membru eliberat de ordinul Asistentilor Medicali
Generaligti,Moaqelor qi Asisten{ilor Medicali din Romani a, avizat anual (aviz
de liber[ practic[)
) asigurare de rdspundere civild pentru greqeli in activitatea profesionald
(asigurare rnalpraxis).
) cerlificate EMC (30 de credite/an)

7. Competenla manageriall
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C. ATRIBUTIILE POSTULUI
1. ATRIBUTIILE GENERALE ALE POSTULUI

RESPECTA legislafia cu modificlri gi completfri ulterioare;
- Ordonan{a 14412008, privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moagd qi asistelt
medical,aprobatd prin Legea 5312014 cu modificdrile qi cornpletdrile ulterioare;
- Codulde eticd qi deontologie a OAMGMAMR,
- Legea 358/18 Decembrie 2013, pentru rnodificarea aft .196^ ldin Legea nr .9512006 privind reforma in domeniul
sanatatii
- Regulamentul de organizare gi functionare a OAMGMAMR,
- Statutul OAMGMAMR,
- Ordinul 4317194312014, privind aprobarea programului special de revalorizare a formarii initiale de asistent rnedical
generalist, dobandita anterior datei de 1 ianuarie 200T,pentruabsolventii invatamantului postliceal si ai invatamantului
superior
- Legea nr.5312003 - codul muncii, cu rnodificdrile gi complet[rile ulterioare;
- Legea nr.9512006 - Legea privind reforma in domeniul sanitar, cu modific6rile qi conipletdrile ulterioare;
-Drepturile pacientului, potrivit dispozifiilor Legii nr. 4612003;
- Prevederile din Regulamentul de Ordine Interioard piRegulamentul de Organizare gi Funclionare a unitltiiaccesibile
pe releaua intranet a spitalului;
- Precau{iunile Universale;
- ORDIN nr.398 din 20 martie 2019 pentru aprobarea Ghidului privind siguranla pacientului in anestezie-terapie
intensivI
- Ordinul nr.152912013 privind aprobarea Listei de verificare a procedurilor chirurgicale
- Ordin nr. 329 din I 3 maftie 2018 privind aprobarea Normelor fi-lQerinjelor de bund practicd cu privire la standardele
9i specificafiile pentru implementarea sistemului de calitate in unitltile sanitare care deslEqoarl ictivitdli in domeniul
transfuziei sanguine
- Ordin M.S'P' nt.1224 din 09 octombrie 2006 pentru aprobarea Normelor privind activitatea unitllilor de transfuzie
sanguind din spitale
- Legea nr.28212005, privind organizarea activitatii de transfuzie sanguin6
- Ordin M.S'P' 122812006 pentru aprobarea Normelor privind organizareasistemului de hemovigilenj[, de asigurare a
trasabilititii, precum qi a Regulamentului privind sistemul de inregistrare gi rapoftare in cazul apariliei de incidente qi
reac(ii adverse severe legate de colecta qi administrarea de s6nge qi de componente
- Ordinului M'S nr.122612012 privind depozitarea qi gestionarea deseurilor rezultate dil activitatea medicald.
-Normele tehnice privind curaiarea, dezinfeclia qi sterilizarea in unitdfile sanitare publice qi private, tehnicii de lucru
qi interpretare pentru testele de evaluare a eficien{ei procedurii de curdtenie qi dezinfectie, piocedurilor recomandate
pentru dezinfectia mAinilor, in funct ie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie
de suportul care urmeaz[ sd fie tratat gi a metodelor de evaluare a derul[rii gi eficientei procesului de sterilizare conform
Ord.MS nr.176112021;
- OMS 854-modificarea qi completarea OMS 1761 2021 cur[tarea, dezinfec{ia qi sterilizarea in unitdlile sanitare
publice gi private
- Hotdrdrea nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizareaqi dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice;
- Secretul profesional qi codul de eticl conform postului pe care il ocupd gi se ingrijegte de pdstrarea documentelor cu
care intrd in contact, sd respecte modul de gestionare a datelor cu caracter personai, respectd reglementdrile
Regulamentului(UE) 67912016, (Regulamentul general privind proteclia datelor "GDPR";
- Legea nt.48712002 - sdndtdfii mintale gia protecliei persoanelor cu tulburdri psihice
- Ordinele M.S. in vigoare privind prevenirea, controlul gi combaterea infec{iilor asociate asisten{ei medicale qi pune
in aplicare Normele de supraveghere, prevenire qi limitare a infectiilor asociate asistenlei medicale in unit[file sanitare
ORDIN Nr. 1101/2016;
- OSGG nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind Codului controlului intern managerial al entit[filor publice
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- Normele de protecfie civil[ in conformitate cu art.31, din legea 48112004, privind protecfia civil6, fiecare salariat are
la locul de munc6, urmdtoarele obligafii: s[ respecte normele, regulile qi mdsurile de protecfie civilf, stabilite; sf,
participe la instruiri, exercilii, aplicafii qi la alte F*. de preg[tire specificd
- Normele de aplrare impotriva incendiilor lln conformitate cu art,22, din legea 30712006, privind aplrarea
impotriva incendiilor:
a)s6 respecte regulile gi mlsurile de aplrare impohiva incendiilor, aduse la cunogtinj[, sub orice form6, de administrator
sau de conducdtorul institutiei, dupd, caz, conform protocoalelor/procedurilor;
b)s[ utilizeze substan]ele periculoase, instalatiile, utilajele, maginile, aparuturaqi echipamentele, potrivit instruc{iunilor
tehnice, precum gi celor date de administrator sau de conduc[torul institu]iei, dupd caz;
c)s5 nu efectueze manevre nepermise sau modificlri neautorizate ale sistemelor qi instalafiilor de apflrare impotriva
incendiilor;
d)s[ comunice, imediat dup[ constatare, conducltorului locului de muncl orice inc[lcare a nornelor de aparare
impotriva incendiilor sau a oric[rei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu, precum gi orice defec(iune
sesizat[ la sistemele gi instalafiile de aplrare impotriva incendiilor;
e) si coopereze cu salariafii desemnafi de administrator, dupi caz, respectiv cu cadrul tehnic specializat, care are
atribufii in domeniul ap[r6rii impotriva incendiilor, in vederea realizdriim[surilor de aphrare impotriva incendiilor;
f)s[ acfioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munc6, In cazul aparitiei oriclrui pericol iminent de
incendiu;
g) sd furnizeze persoanelor abilitate toate datele gi informafiile de care are cunoqtinf[, referitoare la producerea
incendiilor
-Normele de sinltate gi securitate in munctr (Legea Securitltii 9i Sinlt5tii in MuncI nr. 319 12006)
in scopul realizdrii obiectivelor prevlzute la art'.2idinlegea Sig/zOOA, angajaliiau urmltoarele obligalii: :

- sdutilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substanJele periculoase, echipamentele de transport qi alte mijloace
de producfie;
- sdutilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat qi, dupl utilizare, s[ 1l inapoieze sau sI il pun6 la locul
destinat pentru pdstrare ;
- sI nu procedeze la scoaterea din funcliune, la modificarea, schimbarea sau inl[turarea arbitrard, a dispozitivelor de
securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor, instalafiilor tehnice gi cladirilor, qi s[ utilizeze corect
aceste dispozitive;
- s[ comunice imediat angajatorului qilsau lucrfltorilor desemnaJi orice situafie de munc[ despre care au motive
lntemeiate s[ o considere un pericol pentru securitatea gi slndtatea lucr[torilor, precum gi orice deficienf6 a sistemelor
de protecfie;
- sI aduc[ la cunoqtintl conduc[torului locului de munc[ gi/sau angajatorului accidentele suferite de propria persoana;
- sE coopereze cu angajatorul qi/sau cu lucr[torii desemna{i, atdt timp cdt este necesar, penhu a face posibill realizarea
oriclror mdsuri sau cerinle dispuse de c[he inspectorii de munc[ gi inspectorii sanitari, pentru protecfia sln[t[fii gi
securitfi ii lucrltorilor;
- s[ coopereze, atdttimp cdt este necesar, cu angajatorul gi/sau cu lucrltorii desemnafi, pentru a permite angajatorului
s[ se asigure c[ mediul de munc[ gi condiliile de lucru sunt sigure qi fIr[ riscuri pentru securitate gi s6n[tate, in domeniul
s[u de activitate; 

:

- sd iqi insugeasc[ gi sI respecte prevederile legislafiei din domeniul securitlJii gi slndt[fii in muncl gi mlsurile de
aplicare a acestora;
- s[ dea rela]iile solicitate de cltre inspectorii de munc[ gi inspectorii sanitari.
ObligaJiile prevlzute mai sus se aplic6, dupd,caz, qi celorlalti participanfi la procesul de munc[, potrivit activit{ilor pe
care acegtia le desfEqoar[.
-Respectarea Legii nr.15/2006, privind modificarea gi completarea Legii 34912002 penhu prevenirea gi combaterea
efectelor consumului p4rduselor din futun,prin care se interzice complet fumatul in unit[tile sanitare:

ILE SPECIFICE POSTULUI
2.1 Atributiile asistentului medical generalist cu privire la internarea, primirea gi externarea pacientului
La internarea pacientului:

modalitfiile qi criteriile de internare in conformitate cu statutul si tipul de asi
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- s[ obtina consimt6m6ntul informat al pacientului, familiei sau reprezentantului legal pentru internare(Le gea9512006
cap.III, art.649-651 Acordul pacientului informat cu privire la tehnicile de ingriiire);
- s[ consemneze refuzul pacientului pentru internare;
- sd consemneze refuzul pacientului privind administrarea tratamentului sau ingrijiri specifice
- sd efectueze informarea pacientului, faniiliei sau reprezentantul legal cu privire la regulamentul de ordine interioard
afiqat in unitate;
- sd verifice inregistrarea datelor de identitate gi completarea foii de observa{ie pe tip de spitalizare continuf, sau
spitalizare de zi;
- s6 efectueze solicitarea de identificare pentru organele abilitate in cazul pacienlilor inconEtien{i, ltrd acte, familie sau
apa(indtori.
- s5 efectueze pregltirea pacien{ilor pentru examinare sau eventuale prelevdri de produse biologice gi patologice;
- sd aplice primele mdsuri terapeutice de mare urgen{6 in caz de necesitate;
- sd instituie mdsurile de izolare in cazul pacientilor suspicionali de boli infecto-contagioase.
La primirea pacientului:
Sd preia pacientul nou prezentat qi sd verifice:
- predarea efectelor pacientului, familiei sau la garderob[, pe bazd de proces verbal de inventariere (la nevoie cu
deparazitarea gi dezinfectarea lor inainte de inmagazinare);
- igienizarea qi primirea lenjeriei de cdtre pacient la internare
- dirijarea pacientului in sectie dup6 caracterul afecliunii
- instalarea pacientului intr-un mediu gi climat ambiental optim de confofi qi siguranfd;
La externarea pacientului:
- S[ pregiteascd pacientul pentru externare/transfer conform protocolului sec{iei / compartimentului pentru documente,
bilet ieqire spital, decont cheltuieli, scrisoarea medicald, prescriplia medical[ electronic[, efecte perionale, etc.
- Sd anunle apar{indtorii privind externarea.
- ln caz de transfer al pacientului in alte seclii sau unitdli sanitare il inso{eqte pdnd la echipa care il va prelua, acordAndu-
i ingrijirile necesare dacd starea acestuia necesitd.
-lncaz de deces constatat de medic, se respect[ protocolul spitaluluiprivind decesul pacienlilor qi organizeazd,dupd
doud ore transpotlul acestuia in cadrul serviciului de prosectur6; inventarizeazl obiectele personale cripredarea cltre
asistentul gef sau aparlindtori.
2.2 Atributiile asistentului medical generalist/asistent medicaUmoasa in evaluarea diagnostici:
- S[ obfin[ consimJ[mdntul informat al pacientului, familiei sau reprezentantului legal.
- Sd implementeze qi sE aducd la cunogtin{d la internare pacientului sau reprezentantului legal a drepturilor gi obliga{iilor
legale, de la internare gi pe toatd perioada spitalizdrii.
- SE evalueze starea pacientului, sI mdsoare gi s5 inregistreze funcliile vitale.
- Sd efectueze preg[tirea psihicl gi fizicd a pacientului pentru examinare clinicS, recoltarea produselor biologice qi
patologice.
- Sd efectueze organizarea mediului ambiant pentru examinare:luminozitate, temperaturS, intimitatea pacientului.
- Sd efectueze pregdtirea psihicd qi fizicd a pacientului pentru explorlri paraclinice.
- Si insofeasc[ pacientul la investiga]ii in condilii de securitate gi confoft, adaptate la starea acestuia.
- Sd respecte qi sd aplice protocoale/proceduri, explordri paraclinice.
- Sd asigure consemnarea, etichetarea, conservarea(la nevoie) qi transportului probelor biologice gi patologice la
laborator.
-Va rdspunde 9i va asigura implementarea qi efectuarea protocoalelor/procedurilor pentru tehnici speciale de
investigaJie (testdri biologice, substanle de contrast, etc).
- Sd rdspundd de monitorizarea specificd qi acordarea ingrijirilor post-explorare.
- s[ efectueze inregistrarea rezultatelgr conform competen{elor profesionale.
2.3 Atributiile gi responsabilitltile pentru ingrijirea curenti gi supravegherea pacientului:
- Sd asigure identificarea problemelor de ingrijire curent[ in funcfie de nevoi.
- S5 stabileascd prioritdtile,s[ elaboreze gi sa implementeze planul activitSlilor de ingrijire ale pacientului conform
rolului autonom qi delegat.
- S[ asigure monitorizarea, consemnarea gi raportarea funcfiilor vitale, vegetative ale pacientului (temperatur6, puls,
TA, respiratie, diurezS, scaun, vltsrturi, expectorafie, greutate corporali, talie, etc).
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- Sd supravegheze compoftamentul pacientului prezentat.
- Sd participelavizita qi contravizita rnedicald cu notarea recomandirilor ftcute de cdtre niedic in caietul cle vizitd al
sectiei/compartimentului.
- Sd informeze in mod sistematic a medicului curant/medic de gardd pentru starea pacientului, evolulia post-explor6rilor
qi investigafiilor efectuate.
- SI monitorizeze, consemneze 9i raporleze cdtre medicul curant/de gard5, despre aparilia de manifestdripatologice,
reactii secundare ale substantelor medicamentoase.
2.4 Atributiile pentru alimentafia pacientului:
- Si comunice modific[rile electrolitice medicului curant/medicului de gard[.
- S[ educe pacientul gi familia cu privire la restricfiile alimentare, respectarea
alimentar[.

regimurilor dietetice qi conduita

2.5Atributiilepentruactivitateaterapeutic[:
In exercitarea responsabilitatilor pentru activitate terapeuticd asistentul rnedical generalist are obliga{ia fundamentald
de a indeplini confotm competenlelor profesionale gi la indicaJia medicului protocolul/procedura impusd de starea
pacientului/urgen!6 medical6.
- Completeazd Planul de ingrijiri pentru fiecare pacient internat
- SE respecte voinla pacientului qi dreptul acestuia de a inceta sau refuzd efectuarea tratamentului, sa consernueze iu
foaia de observatie sis a anunte medical curant/medical de garda, cu exceplia cazurilor de fo(I majord.
- S[ efectueze tehnicile, procedurile medicale din activitatea terapeuticd conform planului de tratament indicat de
medic.
- Sd respecte precau{iunile universale, principii de igien[ in pregdtirea gi administrarea substantei medicamentoase,
managementul pentru degeuri cu potenJial contaminat/indepdrlarea materialelor t6ietoare qi in{epdtoare dupd utilizare,
conform planului elaborat pentru fiecare sec(ielcompoftament, metodologia de supraveghere qi control a accidentelor
cu expunere la produse biologice ,managemelttul cazului de accident prin expunere la sAnge (expunere cutanatd,
expunere percutanS, expunere a mucoaselor).
- Sd posede cunogtin{ele necesare pentru toate tipurile de administrare a medicamentelor, efectuarea perfuziilor,
transfuziilor, efectuarea de pansamente, efectuarea cateterismului uretro-vezical, sp6l6turi, clisme, sondajul gastric,
dezobstructia c5ilor aeriene, oxigenoterapie, participa la intubatia oro- nazo- traheal6, secven{a ac{iunilor de resuscitare
cardiorespiratorie, plan de secvenj[ interven]ii pre/postoperatorii.
- Sd efectueze intreaga activitate terapeuticd in condilii de igien6, asepsie, dezinfectie, sterilizare cu menlinerea
mdsurilor de prevenire, supraveghere gi control al infectiilor intraspitaliceqti qi nosocomiale.
- S[ poafte echipament de proteclie prevdzut de fiecare sec{ielcompartiment/unitate sanitara, care va fi schimbat ori de
c6te ori va fi nevoie.
- S5 cunoascl 9i s[ respecte pentru administrarea substan{ei medicamentoase:modul de administrare prescris de medic,
dozajul, orarul, ordinea de administrare, incompatibilitatea de substanle medicamentoase,timpii de executie, frecven{a
de administrare, contraindicaliile, efectele secundare, interactiunea dintre medicamente, eficienta administrarii.
- Sd monitorizeze 9i s[ comunice medicului simptomele gi starea pacientului post-administrare substan{6
medicamentoasd.
- Sd efectueze intervenliile recomandate de medic in cazul apariliei eventualelor reaclii secundare.
- Sd consemneze in raportul de turd activitatea deslbquratd in timpul seruiciului, eventualele modificdri in starea
pacientului, parametrii functiilor vitale gi orice alt eveniment petrecut in seclie/compaftiment.
- Poartd responsabilitatea calitStii actului medical efectuat.
- SE informeze pacientii qi apa(indtorii privind conduita terapeuticS, efectuarea investigatiilor clinice gi paraclilice, a
regimului igieno-dietetic, cunoaqterea afecliunii, respectarea controalelor periodice.
- Sd deslbqoare activitdti qi programe de educa{ie pentru sdn[tate, consiliere qi demonstralii practice pacien]ilor qi
aparlindtorilor (exemplu :administrare de insulinS, betaferon, anticoagulante, monitorizareavalorilor glicemiei prin
s6nge capilar, etc.).
2.6 Atributiile legislative
2.6.1. Atributiile pentru administrarea de s6nge total sau componente sanguine (Ordin M.S.P. nrJ2Z4 din 09
octombrie 2006 pentru aprobarea Normelor privind activitatea unit5(ilor de transfuzie sanguind din spitale gi
Qrdin M.S.P. 1228l2-QQf.-_pg4qq aL{obarea Normelor privind organizarea sistemului de hemovisilentl. de
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asigurare a trasabilititii, precum gi a Regulamentului privind sistemul de inregistrare gi raportare i,n cazul
aparifiei de incidente 9i reacfii adverse severe legate de colecta gi administrarea de sflnge gi de componente).
ResponsabilitSfile asistenfilor medicali generalisti din sec[iile de spital, care administreaz6 sangele total sau
componentele sanguine, sunt urm[toarele:
- S[ ia cunoqtinJi de indicafia de transfuzie sanguinl f[cut[ de medicul prescriptor;
- S[ recolteze egantioanele pretransfuzionale, completeazi qi semneaz[ formularul,,cerere de sdnge" penhu unitatea de
transfuzie sanguini din spital, in vederea efectu[rii probelor prehansfuzionale;
- S[ efectueze controlul ultim pretransfuzional la patul bornavului;
- Si efectuezettanfuziasanguin[ propriu-zis[ gi supravegheazdpacientul pe toatd durata administrdrii gi in urmdtoarele
ore;
-S[ lnregisheze in foaia de observafie rezultatele controlului ultim pretransfuzional qi toate informafiile relevante
privind procedura efectuatd;
-ln caz de reactii transfuzionale aplicl procedurile operatorii standard de urgenf5 qi solicit[ medicul prescriptor sau de
gard[;
- SI returneze unitdfii de transfuzie sanguin[ din spital recipientele de sdnge total sau componente sanguine transfuzate,
precum $i unititile netransfuzale
2.6.2. Ltributii privind prevenirea, co
Normelor de supraveghere, prevenire gi limitare a infecfiilor asociate asistenfei medicale in unitiitr-ite sanitare
conform ORDIN Nr. 1101/2016;
a)imp1ementeazd,ptacticiledeingrijireapacien{ilorinvederealimit5riiinfec[iilor;
b) se familiarizeazd cu practicile de prevenire a apariliei qi rispdndirii infecliilor gi aplicarea practicilor adecvate pe
toatfl durata intern[rii pacien]ilor;
c) menfine igiena, conform politicilor spitalului qi practicilor de ingrijire adecvate din salon; ,

d) informeaz[ cu promptitudine medicul de gardd/medicul gef de ieCge in legdturl cu aparitria semnelor de infecfie la
unul dintre pacienfii aflafiin ingrijirea sa; 

:

e) inifiazd' izolarea pacientului care prezintl semne ale unei boli transmisibile gi anunf[ imediat medicul curant gi
serviciul de prevenire pi limitare a infecfiilor asociate asistenfei medicale; 

:f) limiteazd" expunerea pacientului la infecfii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alli pacienli sau

g) semnaleazl medicului curant existenfa elementelor sugestive de infecfie asociat[ asisten]ei medicale;

2.6.3. Atributii privind colectarea, depozitarea qi gestionarea oeqeurit,or
conform Ordinului M.S nr.122 6/2012;
Aplic[ procedurile stipulate de codul de procedur[;
Aplicl metodologia de culegere a datelor pentru baza na{ional[ de date.

rezaltate din activitatea medicall

2.6.4. Atributii privind Codul de control intern managerial
a)Pafticipa la implementarea, men{inerea gi imbundtSlirea programului de management al calitdlii;
b)Propune politici gi obiective pentru domeniul calitalii;
c)Identifica, raporieazd qitrateazd" conform procedurilor aprobate, produsele neconforme;
d)Acordarea celor mai bune servicii medicale (eficiente, eficace qi de calitate) astfel inc6t s6 se realizezeimbun6tdtirea
stdrii de sdndtate a pacienfilor deservili;
e)lmbundtdlirea in permanenta a calitd{ii actului medical;
f) S 5 prom ov eze calttate a, ech itatea si re s pon s ab i I itatea;
g)Respect[ prevederile documentelor Sistemul de Management al calitdfii;
h)Face propuneri pentru imbundtSlirea standardelor clinice qi modelelor de practicd in scopul acorddrii de servicii
medicale de calitate gi cregterea gradului de satisfaclie al pacien{ilor;
i)Pafticipr la activitSli de imbundtd{ire a calitd{ii serviciilor medicale ;
j)AplicA personal prevederile procedurilor de management al calitS{ii astfel incAt numdrul neconformitatrilor constatate
s[ fie in continud scddere;
k)Furnizeaza la timp toate documentele si informatiile necesare in vederea desfasurarii in conditii optime ale auditurilor
interne si / sau externgaq [qielg 3slglrrarea calitatii.
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2.7 Atributiile specifice postului in conformitate cu prevederile legale
Responsabilit6{i, atribulii qi obligafii:
* igi exercitd profesia de asistent medical in mod responsabil qi conform pregltirii profesionale;
* rdspunde de indeplinirea promptd ;i corectd a sarcinilor de muncd;
* rdspunde de respectarea deciziilor, a prevederilor din fiqa postului, precum qi a regulamentului de funclionare;
x respectd qi asigura respectarea deciziilor luate in cadrul serviciului de conducereaierviciulu i;* are responsabilitatea asigur[rii qi respectdrii confiden{ialitdlii ingrijirilor medicale, secretului profesional qi unui
compoftament etic fala de bolnav;* asigurd preluarea promptd a bolnavilor in camera de reanimare gi in celelalte camere ale deparlamentului,
monitorizarea acestora, ingrijirile medicale, organizeazd, activitAlile de tratament, explordrile funclioiale la nevoie,
examenele paraclinice, monitorizarea scripticd in fiqele de observalie speciale ale bolnavilor;* rdspunde de predarea corectd a hainelor;i valorilor pacien(ilor;
* asigurd efectuarea triajului primar al pacien{ilor sosili;
* efectueazi sau ajutd la efectuarea toaletei bolnavului imobilizat, cu respectarea regulilor de igiend, ori de c6te ori este
nevoie;
* ajutd la pregdtirea bolnavilor in vederea efectudrii diferitelor examin6ri;* coordoneazd 9i asigur[ efectuarea cur6{eniei, dezinfec{iei qi pdstrarea recipientelor utilizate de bolnavi in locurile si
in condifiile prevdzute de conducerea unitdlii;
* intrefine igiena, dezinfec{ia tdrgilor, cdrucioarelor gi a intregului mobilier din unitate, asigurd pregdtirea patului sau a
tdrgilor de consultalii qi schimbarea lenjeriei pentru pacien{i;
* ajutd la organizarea transpottului intraspitalicesc qi interspitalicesc al pacienlilor qi ii inso(eqt e in cazde nevoie;* asigur6 respectarea drepturilor pacienfilor conform prevederilor OMS qi altor prevederi legale in vigoare;* parlicip6 la predarea-preluarea turei in tot deparlamentul ;x asigur[ funclionalitatea aparaturii medicale ;i informeazd asistentul medical-gef despre defec]iunile Ei lipsa de
consumabile;
* infotmeazd in permanenf[ asistentul medical responsabil de turd sau loc{iitorul acestuia in legdtur[ cu stocul de
medicamente gi materiale de unicd folosinld gi alte materiale, precum qi despre aprovizionarea cu a-cestea;* asigurd preluarea corectl a medicamentelor, materialelor qi solu{iilor de la farmacie, precum gi pdstrarea,
administrarea qi decontarea corectd a lor conform indica{iilor conducerii;
* oferd sprijin pentru autoinventarierea periodic6 a dotdrii secliei qi a unitalii mobile conform normelor stabilite;
+ particip[ la instruirile periodice organizate de unitate qi respect[ normele de proteclie a muncii;* participd la organizarea ;i realizarea instruirii elevilor gcolitor postliceale ,uritu.. qi ai colegiilor universitare afla{i in
stagii practice in UPU;
* parlicipS, dupd.caz,laorganizarea gi realizarea instruirii voluntarilor;
* r[spunde de aplicarea Ei respectarea normelor de prevenire gi combatere a infecliilor nosocomiale;* respectl confiden{ialitatea tuturor aspectelor legate de locul de muncd, indiferent de natura acestora, iar in cazul
pdr5sirii serviciului prin desfacerea contractului de munc[, transfer, detaqare sau demisie, orice declaraie publicd cu
referire la fostul loc de munci este atacabill juridic;
* poarld permanent un mijloc de comunicalie alocat, pistr6ndu-l in stare de funclionare;* aduce la cunoqtin{a responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioad6 anume, cu minimum 24 de ore
inainte (exceplie fac situafiile deosebite, cum ar fi deces in familie, imbolnaviri etc.);
x participd la efectuarea gdrzilor in cadrul UPU/CPU, precum qi, dupd caz,in cadrui SMURD;* parlicipd la;edin{ele de lucru ale personalului angajat la UPU/CPU, precum gi, dup[ eaz,incadrul SMURD;* participS, dupd, caz,la efectuarea gdrzilor in cadrul SMURD ;i respectd iegulamentele ;i ordinele in relalia cu
activitatea SMURD;
* indeplinegte orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului qi/sau a UpU ori a CpU.

2.8 Atributiile administrative:
- Asigurd mdsurile de securitate qi interventie ale secliei pentru evitarea oricdror incidente/ accidente : aparaturd qi
utilaje medicale, utilaje electrice, sursele de gaz metan, sursele de oxigen, substanlele dezinfectante,incendii qi
calamitdfi naturale.
- Rdspunde de evidenfd, consemnarea rezultatelor. i ilor in fisa de tare apacientului.
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- Rbspunde de corectitudinea datelor pe care le inregistre azd,in foaia de observalie a pacientului, raport de serviciu sau
in alte documente.
- Rdspunde de predarea/preluarea substanJelor medicamentoase scrise pe condicd prin distribuirea integrald conform
prescripfiei.
- R[spunde de decontarea substantelor medicamentoase, iar in cazul celor rlmase, nedistribuite (refuz pacient, deces),
anun{E medicul pentru redistribuire consemnat[ la alt pacient, aparat de urgenJl sau farmacie.
- Rdspunde de materialele sanitare gi materialele consumabile prin utilizarejudicioas6 consemnat[ in registrul de
evidenfd, aparatul de urgentd, atunci cAnd este cazul gi in c6mpurile de gestiune ale foii de observalie in sistemul
electronic.
- Asigurd gi rdspunde de pdstrarea qi utilizarea corectd a instrumentarului, a aparaturii din dotare, a inventarului moale
gi mobilierului existent.
- Supravegheazdqi controleazi ordinea qi curd{enia din sectorul unde iqi desl7goard activitatea.
- Sesizeazd serviciului administrativ si superiorului ierarhic ( asistent sef/ medic sef/ medic de garda) apari{ia
defecfiunilor apdrute la instala{iile sanitare, electrice, de gaz,termice, de oxigen iu vederea remedierilor.
- Supravegheazd' qi controleazd modul de desligurare a vizitei aparfinltorilor conform regulamentului de ordine
interioarb si a legislatiei in vigoare.
- Supravegheaz6 qi coordoneazd activitd{ile desfrqurate de personalul auxiliar.
- Pregdteste instrumentarul, materialele gi echipamentul necesar tipului de interventii.
- Efectueazd qi comunic[ eviden{a zilnicd a pacien}ilor.
- SI informeze pacientul $i aparfin[torii privind respectarea regulamentului intern.
2.9 RESPONSABTLTTATT
- Cunoaste, respect[ Ei aplicd protocoalele qi procedurile SFIB, conform nivelului sdu de pregdtire
- Rdspunde in fala gefului ierarhic superior pentru activitatea desllguratd;
- Respectd notele interne elaborate la nivelul secliei, avizate de niedicul gef de seclie;
- RSspunde conform reglementdriloillegislatiei in vigoare pentru neindeplinil'ea sau indeplinirea defectuoasd a
sarcinilor ce ii revin;
- Realizeazd sarcini stabilite prin decizii manageriale sau note inteme aprobate de managerul spitalului conform
pregatirii profesionale si in limita competentelor;
- Anun{d asistentul qef/medic qef de sec}ielmedicul qef de garda orice eveniment deosebit (inceput de incendiu, avarie,
persoane cu manifestdri violente, etc),
- Respectd ordinea qi disciplina la locul de muncd, foloseqte integral gi cu maximd eficienjd timpul de munc6;
- Este interzis consumul de bduturi alcoolice in unitate sau in stare de ebrietate.

D. SFERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUI

1. Sfera rela{ional5 interna

a) Relalii ierarhice Subordonat fata
de:

) asistentul qef al sectiei / compartimentuluilmedic qef
sectie/director ineri i iri

Superior pentru: )infirmiere, ingrijitoare, brancardieri din sectorul de
activitate

b) Rela{ii func(ionale:
) colaboreaz[ cu personalul unitalii medicale;
)presteazl servicii de asistenfl medicald, conform
profesionale, prevederilor legale si regulilor de bun[

competenfelor
practicA medicald:

c) Rela{ii de control:

d) Rela{ii de reprezentare )unitatea medicala in relafiile cu pacientii, familia sau aparfin[torul legal.

2. Sfera relalional5 extern5:

a) cu autoritlfi qi institulii publice:

b) cu organi za[ii intemalionale :

Semnatura titular



EollAnrA
I'IflISIERUL $MIITI$os vrIA[ - aanzEsil

ilR.t3 SECrma
blrcURESTI

coo 0ar2,

I[t . olr.lta,fi,go
02r.t3a.40,?5gff 0?t .1v.59-?0

SPITALUL CLINIC OE UROENIA "SF. IOAN"
CICLUL al ll-l€.

c) cu persoanejuridice private:

3. Delegarea de atribu{ii qi competen{I

3. l.ClauzI de confi denfialitate:
- Conform codului etic al organizatiei profesionale care aeliberat certificatul de liber[ practicd;
- Conform modului de gestionare a datelor cu caracter personal, cu respectarea reglementarile Regulamentului(UE)
679/2016, (Regulamentul general privind protectia datelor "GDPR";
- Conform procedurilor si protocoalelor implementate si postate pe intranetul spitalului precum si notelor interne la
nivelul SFIB;
3.2.Limite de competen{e:
- Preia qi indeplinegte sarcini delegate de asistentul qef gi medicul gef de seclie in limita competen{elor profesionale;
- Solicitd ;i dispune activitdti exclusiv personalului aflat pe linie descendentd in schema organigramei unitdlii sanitare,
in conform itate cu com petenlele profes ionale;
- in situatia in care, la dispozilia Eefului direct este numit inlocuitorul unui salariat, se conformeazd atributiunilor din
figa postului a persoanei inlocuite;

E. SEMNATURI
r. iNrocvur FrSA posrur,ur \REEA

Numele si Drenumele DR . Andreea-Maria ZAV Ol
" No\*"-'frP).Px

Func(ia MEDIC grF SECTIE/coMPPdflunffiYforaf \
Semnitura

Data '-1 " Ott. ?.027
Numele $i prenumele As. Med.Pr.S. Elena Magdalena NITU

Funcfia ASISTENT $EF /COORDONATOR SECTIE/COMPARTTMENT
Semnitura

Data v[' t0. w2\
2. LUAT LA CUNOSTINTA DE CATRE OCUPANTUL POSTULUI

Numele si prenumele

Semnltura
Data

3. CONTRASEMNEAZA rr$A POSTULUT
Numele $i prenumele As. Med. Pr. S Daniela ROBESCU

Funcfia DIRECTOR INGRIJIRI MEDICALE
Semnltura

Data
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