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FI$A POSTULUI
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Spitalul Clinic de Urgenta '6Sfantul
Ioan"/lVlaternitatea Bucur

Sectia / Compartimentul

Aprobat
MANAGER

Robert AGAF'ITEI

Titular

A. Informatii generale privind postul
1. Nivelul postului/ pozifia ) execulie

2. Denumirea postului
Brancardier

3. Gradul/treapta profesionala Baza

4. Scopul principal al postului ) asigura nevoile de ingrijiri generale de sandtate qi furnizeazd servicii
generale de sanatate de naturd preventivd, curativd gi de recuperare;

B. CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI
1. Studii de specialitate ) $coal6 primard Lllliceu fl

2. Perfectionari / Specializari ) Curs de brancardier

3. Cunostinte operare / programare
pe calculator

4. Limbi straine cunoscute

5. Abilitati, calitati qi aptitudini:

)> aptitudine generald de invS{are;
) aptitrrdirre de conrLrrricare,'

) aptitudinea de a lucra cu docurnentele pacien{ilor pe timpul transporlului,.
) atenlie selectivd, concentratd gi distributivd;
)> cunoasterea obiectivelor gi scopurilor urmdrite pentru transportul
pacientului;
)cunoasterea rnodalitalilor gi rnil loacelor de transport;

6. Cerinte specifice ) Cerlificat de califlcare profesionald cu 360 ore

7. Competen{a manageriall
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C. ATRIBUTIILE POSTULUI
1. ATRIBUTIILE GENERALE ALE POSTULUI

RESPECTA legislatia cu modificlri 9i completlri ulterioare:
-Legea 358/18 Decembrie 2013, pentru rnodificarea art. 196^ ldin I-egea nr .9512006 privind reforma in domeniul
sanatati i

- Legea nr. 5312003 - codul muncii, cu rnodificdlile gi completarile Lrlterioare;
- Legea nr.9512006 - Legea privind refortna in dorneniul sanitar', cu modificdrile gi completdrile ulter.ioare;
-Drepturile pacientului, potrivit dispoziliilor Legii nr, 4612003;
- Prevederile din Regulamentul de Oldine lnterioard gi Regularnentul de Orgat'izare gi Funclionare a unitdlii
accesibile pe releaua intranet a spitalului;
- Precauliunile Universale;
- AtribuJiile conform Ordinului M.S nr.122612012 privind
activitatea medicald; Aplica procedurile stipLrlate cle codLrl c1e

pentru bazanalional5 de date.
- Normele tehnice privind cur6]area, dezinfeclia gi sterilizarea in unitalile sanitare publice gi private, tehnicii de lucru
gi interpretare pentru testele de evaluare a eficienfei procedLrrii de curd{enie gi dezinfec}ie, procedurilor recomandate
pentru dezinfeclia m6inilor, in funclie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in funclie
de suportul care urmeazd sd fie tratat gi a nretodelor de evaluare a derulhrii gi eficienlei procesului de sterilizare
conform Ord.MS nr.17 61 12021;
- OMS 854-modificarea gi completarea OMS 1161-!021_ curdfalea, dezinfecfia;i sterilizarea in unitdlite sanitare
publice qiprivate
- HotdrArea nr, 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectoruI bugetar platit din fonduri publice;
- Secretul profesional gi codul de eticd conform postulLri pe care il ocupi gi se ingrijegte de pdstrarea documentelor cu
care intrd in contact, sd respecte ntodLrl de gestionare a datelor clt catacter personal, respect[ reglernentdrile
Regulamentului(UE) 67912016, (Regulamentul general privind protec!ia datelor "GDPR";
- Legea nr.48712002 - sdndtdtii mintale gi a protecf iei persoanelor cur tulburdri psihice
- Ordinele M.S. in vigoare privind prevenirea, controlul gi conrbaterea infecJiilor asociate asistenJei medicale gi pune
in aplicare Normele de supraveghere, prevenire gi lirritare a infecliilor asociate asisten{ei rnedicale in LrnitAlile
sanitare ORDIN Nr. 110112016;
- OSGG nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea CodLrlui contlolului intern marragerial al entitAtrilor publice
- Normele de proteclie civilS in conformitate cu art,31, dirr legea 48112004, privind protec{ia civild, fiecare salariat are
la locul de muncd, urmdtoarele obliga{ii: sd respecte nonnele, regulile gi mdsurile de protec{ie civild stabilite; sd
parlicipe la instruiri, exercilii, aplicalii gi la alte forme de pregdtire specificd
- Normefe de apdrare impotriva incendiilor In confornritate cu art.22, din legea 30712006, privind aplrarea
impotriva in cendiilor:
a)sd respecte regulile gi mdsurile de apdrare impotriva incendiilor, aduse la cunogtin{d, sub orice formd, de
administrator sau de conducdtorul instituliei, dupdcaz, conforrn protocoalelor/procedurilor;
b)sd utilizeze substanlele periculoase, instalaliile, Lrtilajele, maginile, aparatura gi echipamentele, potrivit
instrucfiunilor tehnice, precum gi celor date de administlator sau de conducd.torul instituliei, dupdcaz;
c)sd nu efectueze manevre nepermise sar"r modificdri neautorizate ale sistemelor gi instalaJiilor de apdrare impotriva
incendiilor;
d)sd comunice, imediat dupd constatare, conducdtorului locLrlui de rnLrncd orice incSlcare a normelor de apd.rare
impotriva incendiilor sau a oricdrei situa{ii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu, precum gi orice
defecfiune sesizatd la sistemele gi instalafiile de apdrare inrpotriva incendiilor;
e) sd coopereze cu salarialii desemnaJi de adrninistrator, dupd caz, respectiv cu cadrul tehnic specializat, care are
atribulii in domeniul apdrdrii impotriva incendiilor, ?n vederea realizdrii mdsurilor de apdrare impotriva incendiilor;
f)sd acfioneze, in confonnitate cu procedurile stabilite Ia locLrl de llur.rc5., in cazul apaliliei oricarui pericol iminent de
incendi u;
g) sd furnizeze persoanelor abilitate toate datele gi inforrnaliile de care are cunogtin{d, referitoare la producerea
incendiilor

depozitarea si gestionarea degeurilor rezultate din
procedLrrS, Aplicd rnetodologia de culegere a datelor
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2. ATRIBUTIILE SPECIFICE POSTULUI

-Normele de slndtate gi securitate in muncl (Legea Sccuritlfii ti SInItItii in MuncI nr. 319 12006)
in scopul realizdrii obiectivelor prevdzute laaft.22 din Legea 31912006, angajaliiau urrndtoarele obliga{ii:
- s[ utilizeze corect maginile, aparatllra, uneltele, substanlele periculoase, echipamentele de transport gi alte mijloace
de producJie;
- sir utilizeze corect echipamentul individual de protec(ie acordat gi, dLrpd utilizare, sd i[ inapoieze sau sd il pund la
locul destinat pentru pdstrare;
- sa nu procedeze la scoaterea din funcliune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrard a dispozitivelor de
securitate proprii, in special ale rnaginilor, aparatLrrii, uneltelor, instalajiilor tehnice gi clddirilor, gi sd utilizeze corect
aceste dispozitive;
- sd comunice irnediat angajatorului gi/saLr Ir"rcrhtori lor deserrnali orice situajie de muncd despre care au motive
intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea gi sdnatatea Iucrdtori [or, precllm gi orice deficien{6 a sistemelor
de proteclie;
- sd aducd la cunogtinld conducdtorului locr.rlui de muncd gi/saLr angajatorului accidentele suferite de propria persoanS;
- sd coopereze cu angajatorul gi/sau cu lucrdtorii desemnali, atAt timp cdt este necesar, pentru a face posibild
realizarea oricdror mdsuri sau cerin{e dispuse de cdtre inspectolii de nruncd gi inspectorii sanitari, pentru protecJia
sdndtSlii gi securitSlii lucrdtorilor;
- sd coopereze, atdt timp cAt este necesar, cu angajatorul gi/sau cr.r lucrdtori i desemuali, pentru a permite angajatorului
sd se asigure cd mediul de muncd gi condiliile de lucru sunt sigule gi ITrd riscuri pentru securitate gi sdndtate, in
domeniul sdu de activitate;
- sd igi insugeascd gi s[ respecte prevederile legislaliei din dornerriul seciu'itdlii $i sdnatatrii in muncd gi rnasurile de

aplicare a acestora;
- si dea relaliile solicitate de cdtre inspectorii de nruncd gi inspectorii sanitari.
Obligaliile prevdzute mai sus se aplicd, dupdcaz, gi celorlalji pafticipanJi la procesul de nruncd, potrivit activitdlilor
pe care acegtia le desllgoarS.
-Legea nr.1512006, privind modificarea gi completarea Legii 34912002 pentru prevenirea gi combaterea efectelor
consumului or din t in care se interzice complet firrratul in Lrnitdlile sanitare,

desfdgoar6 activitatea numai sub indrumarea gi supravegherea asistentului medical;
Atributiile decurg din competenlele cerlificate de actele de studii oblinLrte ca unnare a parcurgerii unui curs de
calificare recunoscut de lege;
in exercitarea profesiei, brancardierul are responsabilitatea actelor intreprinse in cadrul activitdlilor desligurate;
-Insotegte persoanele ingrijite la indeplinirea activitalilor vielii cotidiene qi efectueazd ingrijiri legate de func{ii de
intrelinere gi continuitate a vie!ii.
-Contribuie la imbundt[]irea stdrii de sdndtate gi la refacerea autonorniei, in mdsura in care este posibil;
-Ltcreazd in colaborare gi sub responsabilitatea unei/unui asistent medical, cel rnai adesea, in cadrul unei echipe
pluridisciplinare gi participd la ingrijirile de sdnatate preverrtive, curative sar-r paliative.
-Participd efectiv la:
-sti mul area participdrii persoanei ingrij ite I a acti v i tdtri I e zilnice;
-transpoftul gi insotirea persoanei ingrijite etc. respectAnd permanent dreptr-rrile gi confidentialitatea privind evolulia
stdrii de sdndtate a persoanei ingrijite.
-lgi desfdgoard activitatea numai sub indnrmarea gi supravegherea asistentr:lui rnedical;
-Participd activ la pregatirea gi pozilionarea pacientului, confolln PlanulLri de ingrijiri, in func{ie de diagnostic gi

indicalii gi ajutd, in caz de necesitate la imbrdcarea/dezbrdcarea pacienlilor irnobilizati
-Mobilizarea persoanei ingrijite se efectueazd conform tipulLri gi timpLrlui stabilit de echipa medicald.
-Frecven{a gi tipul de rnobilizare sunt adaptate pemranent la necesitd}ile pemoanelor ingrijite.
-Mobilizarea persoanelor ingrijite este efectuatd prin utilizarea corectd a accesoriilor specifice.
-Participa la solicitarea medicului in cazul pacienlilor cu afec(iuni/intervenlii locomotorii, la pozilionarea gi suslinerea
membrului ce urtneazd a fi operat, precum gi la rnenlinerea poziliei pacientulLri in cazul manoperelor anestezice,
-Comunic[ cu persoana ingrijita folosind fornra de con-rr-rrricare adecvatti gi LrtilizAnd Lrn lirnbaj specific:
-Caracteristicile comunicdrii cr"r persoana ingrijitd surrt ideutiflcate cu obiectivitate in vederea stirrulSrii schimbulLri de
informatii.
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-Limbajul specific utilizat este in concordantd cLr abilitalile de cornunical'e identificate la persoana ingrijitd.
-Ajutd la transportul persoanelor ingrijite:
-Utilizeazd, accesoriile necesare transportului confbrm prograrnului de ingrijire sau ori de c6te ori este nevoie.
-Pune la dispozilia persoanei ingrijite accesoriile necesare conforrn tipului de irnobilizare,
- Insolegte persoana ingrijitd in vederea efectuarii Lrnol investiga!ii:
-Pregdtepte persoana ingrijitd iu vederea transportului
-Preia de la asistenta medicala, FOCG ce va insoti pacientul, o va preda la cabinetul de consultalie/investigatie
interclinicd, iar lafinalizarea acesteia se va asigura de retulnarea in sec{ie,
- Transportd pentru urgentre sau camera de gardd analizele la laborator, la indica{ia asistentului rnedical.
- Efectueazd. curd{enia gi dezinfeclia cdrucioarelor pentru bolnavi, a tlrgilor gi a celorlalte obiecte care ajutd bolnavul
la deplasare; cunoagte soluJiile dezinfectante gi rnodul de folosire;
- Rdspunde de functionarea cdrucioarelor pentru bolnavi, a tdrgilor gi a celorlalte obiecte care ajutd bolnavul la
depl asare;
- Efectueazd transpoftul cadavrelor cu docurnentele de identiflcare respect6rrd regulile de eticE gi insolit de incd doud
personae:
- Asigurd izolarea persoanei decedate de restul pacien{ilor, respectAnd procedura;
- Dupa declararea decesului, pregdtegte gi transportd decedatLrl la compartirnentul de anatomie patologicd(camera
frigorificd), in husa destinatd acestui scop, respectAud procedura. La transpoftul cadavrelor va folosi obligatoriu
echipament special de proteclie (un halat de proteclie,rndnugi uf,ntascd,bonetd gi botogi de proteclie);
- Ajutd personalul autosanitarelor la cobordrea brancardelor gi transportul bolnavilor in incinta secliei;
- TransporlS degeurile menajere gi infeclioase la depozitLrl spitalulLri. Rdspunde de folosirea corectd a containerelor gi

de transportul gunoiului menajer gi infeclios respectAnd codLrl de procedLrrl. CLlrd{d gi dezinfecteazdrecipientele gi

vasele in care a fost transportat gunoiul menajer gi infecfios.
- Cunoagte gi respectd prevederile referitoare la pdstrarea anonimatului pacienlilor Ei a confidentialitdtii, rdspunde de
pdstrarea secretului profesional; ofera infolnrafii apar'{inatorilor, numai in interesul pacienfilor si in lirnita
competenlelor sale;
- Va avea un ment etic fata de ndtorii zrcestuia si fatd de lul medico-sanitar
2.9 RESPONSABTLTTATT
- Cunoagte, respecti gi aplicd protocoalele gi procedurile SFIB, confornr nivelului sdu de pregdtire
- Rdspunde in fa{a gefului ierarhic superior pentru activitatea desldgLrrat[;
- Respecta notele interne elaborate la nivelul secJiei, avizate de rnedicul gef de seclie;
- Rdspunde conform reglementdrilor/legislaliei in vigoale pentru neindeplinirea sau indeplinirea defectuoasd a
sarcinilor ce ii revin;
- Realizeazd sarcini stabilite prin decizii manageriale sau note interne aprobate de managerul spitalului conform
pregatirii profesionale si in limita de competenta;
- Anunfd asistentul gef/medic Aef de sec]ie/medicul gef de garda orice eveniment deosebit (inceput de incendiu,
avarie, persoane cu manifestdri violente, etc),
- Respectl ordinea gi disciplina la locul de rnuncd, folosegte integral gi cu maximd eficienld timpul de muncd;
- Este interzis consumul de bar-rturi alcoolice in unitate sau prezentarea in stare de ebrietate si de consum de

D. SFERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUI

1. Sfera rela{ionalfl interna

a) Rela{ii ierarhice Subordonat fata de:
)> este sr,rboldonat asistentului gef al secliei /
com parti mentr-rl Lri/med ic pef sec(ieldirector in gri i i ri

b) Rela{ii func{ionale:
) colaboreazd cu personalLrl r-rnitalii medicale;
)presteazd servicii de asistenld medicald, conform competenlelor
profesionale, prevederilor legale gi regulilor de bund practicd medicald;

c) Rela{ii de control:

Semnatura titularului
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d) Rela{ii de reprezentare )ln rela{iile cr-r pacien}ii, larnilia saLr a par'lindtorul legal,

2. Sfera rela{ionall externl:

a) cu autoritdti gi institufii publice:

b) cu organi za[ii intema[ionale :

c) cu persoanejuridice private:

3. Delegarea de atribu{ii qi competenfl

3.1.Clauzd de confi denfialitate:
- Conform modului de gestionare a datelor cu caracter personal, cu respectarea reglementarile Regulamentului(UE)
67912016, (Regulamentul general privind protectia dateIor "GDPR".
- Conform proiedurilor si protocoalelor implementate si postate pe intranetLrl spitalului precum si notelor interne la
nivelul SFIB;
3.2.Limite de competenfe:
- Preia gi indeplinegte sarcini delegate de asistentul gef qi medicLrl sef de secf ie in limita competenlelor profesionale;
- Solicit6;i dispune activitd[i exclusiv personalului aflat pe lirrie descendentd in schema organigramei unitatii
sanitare, in conformitate cu competenlele profesiouale;
- in situatia in care, la dispozilia qefulLri direct este nurnit inlocuitorul unui salariat, se conformeazd atribufiunilor din
fi$a postului a persoanei inlocuite;

E. SEMNATURI
1. INTOCMTT Fr$A POSTULUT

Numele si prenumele

f,'uncfia ASISTENT $EF /COORDONATOR SECTTE/COMPARTTMENT
Semnltura

Data

2.L,UAT LA CUNOSTINTA DE CATRE OCUPANTUL POSTULUI
Numele gi prenumele

Semnltura
Data

3. CONTRASEMNEAZA FI$A POSTULUI
Numele qi prenumele As. Med. Pr. S Daniela ROBESCU

Funcfia DIRECTOR INCRIJMT MEDICALE
Semnitura

Data

Semnatura titularul ui....


