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Titular

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului/ pozifia
)> execulie

2. Denumirea postului

3. Gradul/treapta profesionala Baza

4. Scopul principal al postului ) asigurd nevoile de ingrijiri generale de sdndtate qi furnizeaz[ servicii
generale de sdndtate de natLrrd preventivd, curativd si de recuperarel

B. CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI
1. Studii de specialitate )> $coala primara I t/liceu tl

2. Perfectionari / Specializari ) Parcurgerea uuor programe de pregdtire a ingrijitorilor de cr-rrd{enie

3. Cunostinte operare / programare
pe calculator

4. Limbi straine cunoscute

5. Abilitati, calitati gi aptitudini:

) Munca in echipd
) Cunoagterea a circuitelor, colectdrii gi transporlul degeurilor, inlelegerea
instrucf iLrnilor scrise ;

)' Aptitudine generald de invdlare;
) Aptiturdini de comunicare, planificare gi organizare a activitdlilor;
) Aten{ie selectivS, concentlat[ gi distributiv6.
) Rezistenfd la efort fizic
)> Asurrarea responsabilitdti i

) ManLralitate, adaptabilitate, f'lexibilitate, promptitudiue
) Capacitate de decizie la uivelu[ sdu de competenfd
)' Preocupare pentru calitate

6. Cerinte specifice

7. Competen{a managerialS
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C. ATRIBUTIILE POSTULUI
1. ATRIBUTIILE GENERALE ALE POSTULUI

RESPECTA Iegislafia cu modificlri gi completlri ulterioare:
-Legea 358/18 Decembrie 2013, pentru rnodiflcarea art . I 96" 1 din Legea rr . 9512006 privind reforma in domeniul
sanatatii
- Legea nr.5312003 - Codul rnuncii, cu rnodificdrile gi cornpletdrile ulterioare;
- Legea nr. 9512006 - Legea privind reforma in dorneniul sanitar, cr-r modificdrile gi completdrile ulterioare;
-Drepturile pacientului, potrivit dispoziliilor Legii nr. 4612003;
- Prevederile din Regulamentul de Oldine lnterioard gi Regulanrentul de Orgarizare gi Func{ionare a unitdtii
accesibile pe releaua intranet a spitalulLri;
- Precauliunile Universal e;

- Atribufiile conform Ordinului M.S nr.122612012 privind depozitalea si gestionarea degeurilor rezultate din
activitatea medicald; Aplicd procedurile stipulate de codul de procedurd; Aplicd metodologia de culegere a datelor
pentru baza nationald de date.
- Normele tehnice privind curdtarea, dezirrfecfia gi sterilizarea in urrritdlile sanitare publice gi private, tehnicii de lucru
gi interpretare pentru testele de evaluare a eficien{ei plocedLrrii de curdfenie gi dezinfectie, procedurilor recomandate
pentru dezinfeclia mAinilor, in functie de nivelLrl de risc, rretodelor de aplicare adezinfectantelor chirnice in funclie
de suportul care urmeazi sd fie tratat gi a metodelor de evaluare a deruldrii gi eficientei procesului de sterilizare
conform Ord.MS nr.l7 61 12021 ;

- OMS 854_modificarea gi conrpletarea OMS 1161_2021_ curdfarea, dezinfecfia gi sterilizarea in unitdjile sanitare
publice gi private
- HotdrArea nr, 1,336 din 28 octonrbrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea qi

dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bLLgetar platit din fonduri publice;
- Secretul profesional gi codr"rl de etica conforrn postulLri pe care il ocLrpa gi se irrgrijegte de pdstrarea documentelor cu
care intrd in contact, sd respecte modul de gestionare a datelor cu caracter personal, respectd reglementdrile
Regulamentului(UE) 67912016, (RegLrlamentul general privind protec(ia datelor'"GDPR";
- Legea nr.48712002 - sdndtdtii mintale gi a protecliei persoanelor cu tulburdri psihice
- Ordinele M.S. in vigoare privind prevenirea, controlul gi combaterea infecliilor asociate asistenlei medicale gi pune
in aplicare Normele de supraveghele, prevenire gi lirnitare a infecliilor asociate asistenlei rnedicale in unitdJile
sanitare ORDIN Nr. 1l0l/2016;
- OSGG nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea CodLrlLri controlr.rlLri intern managerial al entitdtilor publice
- Normele de proteclie civi16 in conformitate cu art.3 I , din legea 48l12004, plivind proteclia civild, fiecare salariat are
la locul de muncd, urmdtoarele obligajii: sd respecte nonnele, regulile gi mdsurile de proteclie civild stabilite; sd
parlicipe [a instruiri, exercilii, aplica]ii gi la alte forrne de pregdtire specificd
- Normele de ap5rare impotriva incendiilor In conformitatc cu art,22, din legea 30712006, privind aplrarea
impotriva incendiilor:
a)sd respecte regulile gi rndsurile de apdrare impotriva incendiilor, aduse la cunoqtinla, sub orice formd, de
administrator sau de conducdtorul institr"rliei, dupd. caz, conforur plotocoalelor/procedurilor;
b)sd utilizeze substanJele periculoase, instala!iile, Lrtilajele, maginile, aparatura gi echiparnentele, potrivit
instrucliunilor tehnice, precum gi celor date de administrator sau de conducd.torul institutriei, drrydcaz;
c)sd nu efectueze manevre nepermise sau modificdri neautorizate ale sistemelor gi instalaliilor de apdrare impotriva
incendiilor;
d)sd comunice, imediat dupd constatare, couducdtorului locului de muncd orice incdlcare a normelor de apdrare
impotriva incendiilor sau a oricdrei situalii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu, preculn qi orice
defecliune sesizat[ la sistemele gi instala]ii1e de apdrare inrpotriva incendiilor;
e) sd coopereze a) salarialii desemnafi de administlator, dupd caz, respectiv cu cadrul tehnic specializat, care are
atribuliiin domeniulapdrdriiimpotriva incendiilor, in vederea lealizdrii mdsulilor de apdrare impotriva incendiilor;
f)sd actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locr-rl de n.rr-u.rcd, in cazul apariliei oricdrui pericol iminent de
incendiu;
g) sd furnizeze persoanelor abilitate toate datele gi infonnaliile de care are cunogtinld, referitoare la producerea
incendiilor
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-Normele de slnltate 9i securitate in muncl (Legea SecuritlJii 9i Sirnltlfii in MuncI nr. 319 12006)
in scopul realizdrii obiectivelor prevlzute la art.22 clin Legea 31912006, angajalii au urmdtoarele obligajii:
- sd utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substan{ele periculoase, echipamentele de transporl gi alte rnijloace
de produclie;
- sd utilizeze corect echipamentul individual de protecfie acordat qi, dLrplr utiltzare, sail inapoieze sau sd il pund la
locul destinat pentru pdstrare;
- sA nu procedeze la scoaterea din funcfiune, la modifrcarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrarA a dispozitivelor de
securitate proprii, in special ale rnaginilor, aparaturii, uneltelor, instalaliilor telrnice gi clddirilor, gi sd Lrtilizeze corect
aceste dispozitive;
- sd comunice imediat angajatorului qi/sau lLrcrdtorilor desemnaJi orice sitLralie de murrcd despre care au motive
intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea gi san[tatea lLrcrdtorilor, precum gi orice deficien]a a sistemelor
de proteclie;
- sd aducd la cunogtintd conducdtorr"rlr-ri IocLrlui de muncd gi/saLr angajatorului accidentele suferite de propria persoand;
- sd coopereze cu angajatorul gi/sau cu lr-rcrdtorii desernna{i, atAt timp cdt este necesar, pentru a face posibilS
realizarea oricdror mdsuri sau cerinle dispuse de cdtre inspectorii de muncd gi inspectorii sanitari, pentru proteclia
sdndtAlii gi securitdlii lucrdtorilor;
- sd coopereze, atdt tirnp cAt este necesar, cu angajatorLrl gi/sau cu lucrdtori i desemnali, pentru a pennite angajatorului
sd se asigure cd mediul de muncd gi condi(iile de lucru sunt sigure gi fbrd riscuri pentru securitate gi sdndtate, in
domeniul sdu de activitate;
- sd igi insugeascd gi sd respecte prevederile legislaliei din domeniul secLrritdJii gi sdndtdlli in muncd gi mdsurile de
aplicare a acestora;
- sddearelaliile solicitate de cdtre inspectorii de rnur.rcd gi inspectorii sanitari.
Obf igatiile prevdzute mai sus se aplicd, dtpd, caz, gi celorlalli parlicipanfi la plocesul de muncd, potrivit activitdlilor
pe care acegtia le desltgoard.
-Legea nr.1512006, privind modificarea gi completarea Legii 34912002 pentrLr prevenirea gi combaterea efectelor
consumului produselor din tutun,priu care se interzice cornplet funratulin Lrnitalile sani

2. ATRIBUTIILE SPECIFICE POSTULUI
i deslTgoard activitatea sub indrumarea gi supraveghelea asistentului nredical;

Presteazd servicii de curdlenie, conform competenlelor sale gi cu respectarea prevedelilor legale gi a regulilor de bund
practicd medicalS;
Comunicd cu pacientii gi ii ajutd sd se acornodezela condi{iile gi circr,ritele func}ionale ale spitalului; Comunicarea se

face cu politele, amabilitate, disponibilitate, adecvatd fiecdrui pacient;
Efectueazd zilnic curSjenia spaliulLri repartizat gi rdspLrnde de starea pernranentd de igiend a saloanelor, coridoarelor,
ofi ciilor, scdrilor, ferestrelor;
Executd diferite proceduri gi manopere care necesitd suportul ingrijitoarei ori de c6te ori este nevoie la solicitarea
rnedicului sau a asistentului medical;
Curd![ gi dezinfecteazd,zilnic Ai ori de cAte ori este nevoie bdile gi WC-urile cu materiale gi ustensile folosite numai in
aceste locuri;
InformeazE periodic Ai de c6te ori este nevoie conducerea secfiei asLtpra neconformit6{ilor poten{iale sau manifeste
apdrute pe timpul activit5tii secliei;
Asigurd integritatea aparaturii, instrumentarLrlui gi intregulLri inverrtar al sec{iei gi sesizeazd orice problemd tehnicd
asistentului gef;

Efectueazd aerisirea periodicd a saloanelor gi arrr-rn{a defec[iLrnile constatate la sistenruI de incdlzire, instalafii sanitare
sau electrice, asistentului de sector gi asistentului gef;
Efectueazd. curdJarea gi dezinfecJia curentd a pardoselilor, perelilor gi spafiilor corespunzdtoare secliei deservite
r ealizand as i gurarea condi 1i i I or coresp un zdtoare i g i en i co-san i tare ;

Rdspunde de folosirea corectd a containerelor gi de transpofiul gunoiului rezultat din activitatea medicala la depozitul
temporar al sectiei, respectAnd codul de procedLrrS;
Rdspunde de pdstrarea in bune condilii a rnaterialelor de curdlenie, plecum gi folosirea lor in mod ralional, evitAnd
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Respectl permanent regulile de igien6 personalI gi se autodeclard la intrarea in tur[ in Triajul epidemiologic cu
problemele de sdndtate pe care le prezintd;
Curdtd gi dezinfecteazd, echipantente refolosibile (targi, cdrucioare pacienti, carucioare transporl hran6, lenjerie etc)
respectAnd normele tehnice igienico-sanitare);
Cunoagte solufiile dezinfectante gi modul lor de folosire;
Respectd circuitele in timpr.rl transportului difelitelor ntateriale gi a persoanelor;
Va avea un compoftament etic fa{a de bolnav, apa{inatorii acestuia gi fa}[ de personalul medico-sanitar;
Desldgoard activitatea in aga fel incAt sd nu expund la pericol de accidentare sau irnbolndvire profesionalS atAt propria
persoanS, cdt gi pe celelalte persoaue participante la procesul de nrLrncd;

Respecti reglementdrile privind prevenirea, contlolul gi conrbaterea IAMM conform prevederilor in vigoare;
Respectd programul de lucru gi graficul de tr.rrd intocrnit gi seurneazd condicd de prezenld la venire gi la plecare;
Poartd echipamentul de proteclie stabilit, pe care il va schinrba ori de cdte ori este uevoie, pentru pdstrarea igienei qi a
aspectului estetic personal;
Pafticipd la instruirile periodice efectuate de asistentLrl rnedictrl gef, privind nonnele de igien6, securitatea muncii gi

PSI;
Colaboreazdcutotpersonalul secliei, r.ru creeazdstdri con[]ictuale, lblosegte Lln limbaj adecvatgi otonalitate normald
pentru a nu crea disconforl in relaliile de luclu;
Respectd gi efectueazd transportul degeurilor rnedicale gi nemedicale, confonr procedurilor, in vederea evacudrii gi

neutralizdrii acestora cdtre firmele de profi[ cLl care spitalul ale contracte;
Efectueazd prompt, respectdnd nonnele igienico-sanitare, dezinfec{ia spa!iLrlLri in care a survenit ?n decesul;
Efectueaza la indicalia asistentLrlui rnedical gef curatenia,dezinfecjia si dezinf-ectia terminala a saloanelor libere, ori de
c6te ori este nevoie;
Executd zilnic curatenia si dezinfeclia mobilierului din salon;
Defecliunile ivite la echipamente, instalalii electrice sunt anunlate cLr promptitudine asistentului gef;
Respectd ordinea gi disciplina la locul de muncd;
Folosegte integral gi cu max rnd eficienld tirnpul de munca;
Respectd indeplinirea condi(iilor de igien[ individLrala ef'ectuAnd controlul periodic al stdrii de sdndtate pentru
prevenirea bolilor transmisibile gi inlatLrrarea pericolLrlui declangarii unor epidemii (viroze respiratorii, infec{ii
cutanate, diaree, tuberculozd, etc.).
Respectd programul de lucru, programul turelor de serviciu qi prograrnarea concediului de odihnd;
Se va supune mdsurilor administrative in ceea ce privegte neindeplinirea la tirnp gi intocmai a sarcinilor prevdzute in
fisa postului:

2.9 RESPONSABTLTTATT
- Cunoagte, respectd gi aplicd protocoalele;i procedurile SFIB, conforrn nivelului sau de pregdtire
- Rdspunde in fala gefului ierarhic superior pentru activitatea desfdgLrratd;
- Respectd notele interne elaborate la nivelul secliei, aytzate de medicul gef de seclie;
- Rdspunde conform reglementdrilor/legislaliei in vigoare pentlu neindeplinirea sau indeplinirea defectuoasd a

sarcinilor ce ii revin;
- Realizeazd sarcini stabilite prin decizii manageriale sau note interne aprobate de managerul spitalului corrlirlnr
prcgatilii ;tloI'csionalc si in Iirlila rlc corlltcLr:nta:
- Anuntd asistentul gef/medic Aef de secJie/rnedicul gef de garda orice evenirnent deosebit (inceput de incendiu,
avarie, persoane cu manifestdri violente, etc),
- Respectd ordinea gi disciplina la locul de n.runcd, foloseqte integral qi cu maximd eficienld tirnpul de muncd;
- Este interzis consumul de bdutr"rri alcoolice in unitate sau prezentalea in stare de ebrietate si de consum de
stupefiante.

D. SF'ERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUI

1. Sfera rela(ionall interna

a) Rela{ii ierarhice Subordonat fata de:
)este subordonat asistentLrlui gef al secliei/
corn part i nrentLr I Lr i/rned i c sef secti e/d i rector ineri i i ri

Semnatura titular........
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b) Rela{ii func{ionale:
) colaboreazd cu personalul Ltrritalii rnedicale;
)presteaza servicii de asistenfd medicald, conform competen{elor
profesionale, prevedelilor lesale si reAulilor de bund practica medical6l

c) Relafii de control:

d) Rela{ii de reprezentare )>ln rela{iile cu pacienlii, lamilia sau a parfindtorul legal.

2. Sfera rela{ionaltr extern5:

c) cu persoanejuridice private:

3. Delegarea de atribu{ii qi competen{I

3. l.ClauzI de confi den(ialitate:
- Conform modului de gestionare a datelor clr caracter personal, cLl rcspectarca reglernentarile Regulamentului(UE)
67912016, (Regulamentul general privind protectia datelor "GDPR";
- Conform procedurilor si protocoalelor irnplernentate si postate pe intranetul spitalului precum si notelor interne la
nivelul SFIB;
3.2.Limite de competenfe:
- Preia gi indeplinegte sarcini delegate de asisterrtul gef 9i rnedicLrl gef de seclie in limita cornpetenfelor profesionale;
- Solicitd gi dispune activitdti exclusiv personalr,rlui aflat pe linie descendentd in schema organigramei unitalii
sanitare, in conformitate cu competenfele profesionale;
- In situatia in care, la dispozilia gefului direct este numit inlocuitorul urrui salariat, se conformeazd atribufiunilor din
fiqa postului a persoanei inlocuite;

E. SEMNATURI
1. INTOCMIT FI$A POSTULUI

Numele gi prenumele

Functia ASISTENT $EF /COORDONATOR SECTIE/COMPARTIMENT
Semndtura

Data

2.L,UAT LA CUNOSTINTA DE CATRE OCUPANTUL POSTULUI
Numele si prenumele

Semnltura
Data

3. CONTRASEMNEAZA FI$A POSTULUI
Numele $i prenumele As. Med. Pr. S Daniela ROBESCU

Functia DIRECTOR INGRIJIRI MEDICALE
Semnltura

Data
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a) cu autoritali qi institufii publice:

b) cu organi zatii intemalionale :


