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Bibliografic/ Tematici
pentru ocuparea prin concurs a postului de
asistent medical generalist/ debutant/principal

1. Ordinul MS nr. 1101 din 30 sept. 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si

limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitagile sanitare:
- Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreazi in
sistemul sanitar la produse biologice
- Obiective
- Definitii
- Precufiuni standard. Masuri minime obligatorii pentru prevenirea i limitarea infectiilor
asociate asistenfei medicale

2. Ordinul nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tchnice privind curdfarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitafile sanitare publice i private, tehnicii de lucru §i interpretare pentru testele de
evaluare a eficientei procedurii de curdfenic si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia madinilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in
functic de suportul care urmeaz si fie tratat §i a metodelor de evaluare a derulrii si eficientci
procesului de sterilizare

- Cap. I: Definitii

- Cap. II: Curatare

- Cap. III: Dezinfectia

- Cap. 1V Sterilizarea

3. Ordinul nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarca deseurilor rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate din activitayi medicale
ANEXA 1- NORME TEHNICE privind gestionarea deseurilor rezultate din activitafi medicale

- Cap II: Definitii

- Cap. I1I: Clasificari

- Cap. V: Colectarea la locul de producere (sursa)

- Cap. VI: Ambalarea deseurilor

- Cap. VIL: Stocarea temporaré a deseurilor rezultate din activitatajile medicale

- Cap. VIII: Transportul deseurilor rezultate din activit}i medicale

- Cap. X: Evidenta cantitéifilor de deseuri produse de unitatea sanitars

- Cap. XII: Responsabilitdli in domeniul gestiondrii deseurilor rezultate din activitdjile
medicale

4. Ordonanta de Urgentd nr, 144 din 28.10.2008 privind exercitarca profesiei de asistent medical
generalist, a profesici de moasd §i a profesiei de asistent medical, precum §i organizarca si
functionarea Ordinului Asisten{ilor Medicali Generaligti, Moasclor gi Asistentilor Medicali din
Roménia

- Cap. I - Exercitarca profesiei de asistent medical generalist, a profesici de moasa si a
profesiei de asistent medical



S - Cap. 11I- Organizarea i funcfionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generaligti, Moaselor
$i Asistentilor Medicali din Romania

5, Urgenfele medico-chirurgicale. Sinteze, Lucrefia Titirch, Editura Medicald, Bucuresti, 1999

- Cap. I- Urgentele aparatului respirator
I.1. Insuficienta respiratorie acuti
1.2, Criza de astm brongic
1.4. Hemoptizia
1.6. BPOC acutizati

- Cap. II- Urgentele aparatului cardiovascular
2.1 Edemul pulmonar acut
2.6 Resuscitarea cardio-respiratorie

- Cap. XI- Socul anafilactic

6. ORDIN nr, 1142 din 3 octombrie 2013 privind aprobarea procedurilor de practica pentru
asistenti medicali generaligti
PARTEA II INTERVENTII AUTONOME
- Cap. 4- Mésurarea §i supravegherea functiilor vitale si a altor parametri
- Cap, 5- Prelevari (recoltdri) pentru examene de laborator
N - Cap. 6- Administrarea medicamentelot
- Cap. 7- Terapii vasculare
- Cap. 8- Sondaje, spalaturi, clisme

7. Ordinul 1500 din 24 noiembric 2009 privind aprobarea Regulamentului de organizarc si
functionare a sectiilor si compartimentelor de anestezie si terapie intensiva din unitatile sanitare

8. ORDIN nr, 398 din 20 martic 2019 pentru aprobarea Ghidului privind siguranfa pacientului in
anestezie-terapie intensivi

- GHID din 20 martie 2019privind siguranta pacientului fn anestezie-terapie intensiv
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Titular

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului/ pozitia

P executie

2. Denumirea postului

ASISTENT MEDICAL GENERALIST POSTLICEALA

3. Gradul/treapta profesionala

MINIM 6 LUNI VECHIME

4. Scopul principal al postului

P asigurd nevoile de ingrijiri generale de sénitate si furnizeaza servicii
generale de sindtate de naturd preventivi, curativi si de recuperare;

B. CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

1. Studii de specialitate

P Studii superioare de lungd durata

2. Perfectionari / Specializari

3. Cunostinte operare / programare
pe calculator

P cunostinte operare P.C.

4. Limbi straine cunoscute

5. Abilitati, calitati si aptitudini:

P abilitate in aplicarea tehnicilor de ingrijire a pacientilor din sectie /
compartiment

P aptitudini generale de invatare, de comunicare, planificare §i organizare a
activitatilor;

P atentie selectiva, concentratd §i distributiva,spirit de observatie;

P capacitate de management al stresului, efortului fizic prelungit;

P discretie, corectitudine, compasiune:

P spirit de echipd, solidaritate profesionala, comportament etic/integritate;
P> capacitate de adaptare la situatii de urgenti;

6. Cerinte specifice

P certificat de membru eliberat  de  Ordinul  Asistentilor ~ Medicali
Generalisti,Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania, avizat anual (aviz
de liberd practica) '
P asigurare de rdspundere civild pentru greseli in activitatea profesionald
(asigurare malpraxis).

P certificate EMC (30 de credite/an)

7. Competenta manageriali

Semnatura titular............................
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C. ATRIBUTIILE POSTULUI
1. ATRIBUTHLE GENERALE ALE POSTULUI

RESPECTA legislafia cu modificari si completari ulterioare:

- Ordonanta 144/2008, privind exercitarca profesici de asistent medical generalist, a profesici de moagd i asistent
medical.aprobata prin Legea 53/2014 cu modificirile si completarile ulterioare;

- Codul de etica gi deontologie a OAMGMAMR,

- Legea 358/18 Decembrie 2013, pentru rnodificarea art . 196” 1din Legea nr . 95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii

- Regulamentul de organizare si functionare a OAMGMAMR.

- Statutul OAMGMAMR,

- Ordinul 4317/943/2014, privind aprobarea programului special de revalorizare a formarii initiale de asistent medical
generalist, dobandita anterior datei de 1 januarie 2007, pentru absolventii invatamantului postliceal si ai invatamantului
superior

- Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificirile i completirile ulterioare;

- Legea nr. 95/2006 - Legea privind reforma in domeniul sanitar, cu modificarile si completarile ulterioare:
-Drepturile pacientului, potrivit dispozitiilor Legii nr. 46/2003;

- Prevederile din Regulamentul de Ordine Interioard §i Regulamentul de Organizare i Functionare a unitatii accesibile
pe reteaua intranet a spitalului;

- Precautiunile Universale;

- ORDIN nr. 398 din 20 martie 2019 pentru aprobarea Ghidului privind siguranga pacientului in anestezie-terapic
intensiva

- Ordinul nr. 1529/2013 privind aprobarea Listei de verificare a procedurilor chirurgicale

- Ordin nr. 329 din 13 martie 2018 privind aprobarca Normelor si Ceringelor de buna practica cu privire la standardele
st specificatiile pentru implementarea sistemului de calitate in unitatile sanitare care desfasoard activititi in domeniul
transfuzici sanguine

- Ordin M.S.P. nr. 1224 din 09 octombrie 2006 pentru aprobarea Normelor privind activitatea unitatilor de transtuzie
sanguina din spitale

- Legea nr. 2827 2005, privind organizarea activititii de transfuzie sanguina

- Ordin MLS.P. 1228/2006 pentru aprobarca Normelor privind organizarea sistemului de hemovigilena, de asigurare o
trasabilitaii. precum si a Regulamentalui privind sistemul de inregistrare si raportare in cazul aparitici de incidente i
reaciii adverse severe legate de colecta si administrarca de singe si de componente

- Ordinului M.S nr.1226/2012 privind depozitarca si gestionarea deseurilor rezultate din activitatea medicala:
-Normele tehnice privind curifarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, chnicii de lucru
§i interpretare pentru testele de evaluare a elicieniei procedurii de curdtenie si dezinfectie, procedurilor recomandate
pentru dezinfectia méinilor, in funcet e de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functic
de suportul care urmeazi si fie tratat $i a metodelor de evaluare a derulirii §i eficientei procesului de sterilizare conform
OrdMS nr 1761/2021;

- OMS 854 modilicarea si completarea OMS 1761 2021 curdfarca, dezinfectia si sterilizarca in unitigile sanitarc
publice si private

- Hotardrea nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice;

- Secretul profesional si codul de etica conform postului pe care il ocupi si se ingrijeste de pastrarea documentelor cu
care intrdi in contact, sd respecte modul de gestionare a datelor cu caracter personal. respectii reglementirile
Regulamentului(UE) 679/2016, (Regulamentul general privind protectia datelor "GDPR":

- Legea nr487/2002 - sinatitii mintale i a protectiei persoanelor cu tulburari psihice

- Ordinele M.S. in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor asociate asisten(ei medicale si pune
in aplicare Normele de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare
ORDIN Nr. 110172016

- OSGG nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entititilor publice

Semnaturatitular.......ooooivve i,
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- Normele de protectic civild in conformitate cu art.3 1, din legea 481/2004, privind protectia civild, ficcare salariat are
la locul de muncd, urmitoarele obligatii: si respecte normele, regulile i masurile de protectie civila stabilite; sa
participe la instruiri, exercitii, aplicatii si la alte forme de pregatire specifica

- Normele de apirare impotriva incendiilor In conformitate cu art.22, din legea 307/2006, privind apararca
impotriva incendiilor;

a)sa respeete regulile i mésurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostingd, sub orice formé. de administrator
sau de conducitorul institutici, dupa caz, conform protocoalelor/procedurilor;

b)si utilizeze substantele periculoase, instalafiile, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele, potrivit instructiunilor
tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducitorul institutiei, dupa caz:

¢)sa nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor i instalatiilor de aparare impotriva
incendiilor:

d)sd comunice, imediat dupd constatare, conducatorului locului de munci orice incalcare a normelor de aparare
impotriva incendiilor sau a oricdrei situaii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu, precum si orice defectiune
sesizatd la sistemele i instalafiile de apdirare impotriva incendiilor:

¢) sd coopercze cu salariatii desemnati de administrator, dupa caz, respectiv cu cadrul tehnic specializat, care are
atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor, in vederea realizarii masurilor de apirare impotriva incendiilor;
f)sa acfioneze, in conformitate cu procedurile stabilite Ta locul de munca, in cazul aparitici oricarui pericol iminent de
incendiu;

) sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostingd, referitoare la produceren
incendiilor

-Normele de sanatate i securitate in munea (Legea Securitifii si Sandtatii in Munci nr. 319 /2006)

in scopul realizérii obiectivelor previzute la art. 22 din Legea 319/2006, angajatii au urmétoarcle obligatii:

- s utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substaniele periculoase. echipamentele de transport si alte m ifloace
de productie:

- s utilizeze corect echipamentul individual de proteciic acordat si, dupa utilizare, si il inapoicze sau sa il puna la locul
destinat pentru pastrare;

- sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarca sau infaturarea arbitrard a dispozitivelor de
securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect
aceste dispozitive;

- i comunice imediat angajatorului si‘sau lucratorilor desemnati orice situatic de munca despre care au motive
intemeiate sd o considere un pericol pentru seeuritatea i sanatatea lucratorilor, precum si orice deficienyd a sistemelor
de protectie:

- 5 aducd la cunogtinga conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de propria persoana:
- 84 coopereze cu angajatorul gi/sau cu lucratorii desemnati, atit timp cat este necesar, pentru a face posibila realizarea
oricaror masuri sau cerinfe dispuse de citre inspectorii de munca i inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si
securitiii lucratorilor;

- i coopereze, atdt timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, pentru a permite angajatorului
sit se asigure ¢t mediul de munca si conditiile de lueru sunt sigure si frd riscuri pentru securitate si sandtate. in domeniul
sau de activitate;

- st T5i insugeasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si masurile de
aplicare a acestora;

- $& dea relagiile solicitate de catre inspectorii de munca i inspectorii sanitari.

Obligatiile previizute mai sus se aplica, dupa caz, si celovlal{i participanti la procesul de munca, potrivit activitatilor pe
care acestia le desfiasoara.

-Respectarea Legii nr.15/20006, privind modificarea si completarea Legii 349/2002 pentru prevenirea si combaterea
efectelor consumului produselor din tutun,prin care se interzice complet fumatul in unitiile sanitare;

2. ATRIBUTIILE SPECIFICE POSTULUI
2.1 Atributiile asistentului medical generalist cu privire la internarea, primirea si externarea pacientului
La internarea pacientului:
- 8 respecte modalitdtile gi criteriile de internare in conformitate cu statutul si tipul de asigurare;

Semnatura titular. ..o ieeiiiiainn,
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- s obfind consimtaméntul informat al pacientului, familiei sau reprezentantului legal pentru internare(l.egea 95/2006
cap. 11, art.649-651 Acordul pacientului informat cu privire la tehnicile de ingrijire);

- s consemneze refuzul pacientului pentru internare;

- 5 consemneze refuzul pacientului privind administrarea tratamentului sau ingrijiri specifice

- s efectueze informarea pacientului, familiei sau reprezentantul legal cu privire la regulamentul de ordine interioara
afisat in unitate;

- st verifice inregistrarea datelor de identitate i completarea foii de observatic pe tip de spitalizare continud sau
spitalizare de zi;

- 5d efectueze solicitarea de identificare pentru organcle abilitate in cazul pacientilor incongtienti, [Ard acte. familic sau
aparfindtori.

- sit efectueze pregatirea pacientilor pentru examinare sau eventuale prelevari de produse biologice si patologice;

- st aplice primele masuri tevapeutice de mare urgentd in caz de necesitate:

- s instituie masurile de izolare in cazul pacientilor suspicionati de boli infecto-contagioase.

La primirea pacientului:

Sa preia pacientul nou prezentat si sa verifice:

- predarea efectelor pacientului, familici sau la garderobd, pe baza de proces verbal de inventariere (la nevoic cu
deparaczitarea i dezinfectarea lor inainte de inmagazinare);

- igicnizarea $i primirea lenjeriei de citre pacient la internare

- dirijarca pacientului in sectie dupi caracterul afectiunii

- instalarca pacientului intr-un mediu si climat ambiental optim de confort si siguranta;

La externarea pacientului:

- Sa pregateascd pacientul pentru externare/transfer conform protocolului sectiei / compartimentului pentru documente,
bilet iesire spital, decont cheltuieli, scrisoarea medicala, prescriptia medicald clectronica, efecte personale, ete.

- Sd anunfe apartinatorii privind externarea.

- In caz de transfer al pacientului in alte sectii sau unitafi sanitare il insofeste pand la echipa care il va prelua, acordandu-
i ingrijirile necesare dacd starea acestuia necesita.

- In caz de deces constatat de medic, se respectd protocolul spitalului privind decesul pacientilor si organizeaza dupi
doud ore transportul acestuia in cadrul serviciului de prosecturdi; inventarizeaza obicctele personale cu predarea catre
asistentul sef sau apartindtori.

2.2 Atributiile asistentului medical generalist/asistent medical/moasa in evaluarea diagnostica:

- S obtind consimfamantul informat al pacientului, familiei sau reprezentantului legal,

- Sa implementeze §i si aduca la cunogtingd la internare pacientului sau reprezentantului legal a drepturilor si obligatiilor
legale, de la internare §i pe toata perioada spitalizarii.

- S evalueze starea pacientului, sa misoare si sa inregistreze functiile vitale.

- Sa efectueze pregitirea psihica i fizici a pacientului pentru examinare clinicd, recoltarea produselor biologice si
patologice.

- S& efectueze organizarea mediului ambiant pentru examinare: luminozitate, temperaturd, intimitatea pacientului.

- S efectueze pregitirea psihica si fizicd a pacientului pentru explordri paraclinice,

- Sa insojeascd pacientul la investigatii in conditii de securitate si confort, adaptate la starea acestuia.

- Sa respecte gi sii aplice protocoale/proceduri, explordri paraclinice.

- Sa& asigure consemnarea, etichetarea, conservarea(la nevoie) si transportului probelor biologice si patologice la
laborator.

-Va rdspunde si va asigura implementarea si cfectuarea protocoalelor/procedurilor pentru tehnici speciale de
investigajic (testari biologice, substante de contrast, etc).

- Si raspunda de monitorizarea specifica si acordarea ingrijirilor post-explorare.

- Si efectucze inregistrarea rezultatelor conform competentelor profesionale.

2.3 Atributiile si responsabilititile pentru ingrijirea curenti si supravegherea pacientului:

- S asigure identificarea problemelor de ingrijire curentdt in functie de nevoi.

- S4 stabileasca prioritdfile,sa elaboreze si sa implementeze planul activitdtilor de ingrijire ale pacientului conform
rolului autonom si delegat.

- Sé asigure monitorizarea, consemnarea si raportarca funciiilor vitale, vegetative ale pacientului (temperaturi, puls,
TA., respiraie. diureza, scaun, varsituri, expectoratie, sreutate corporald, talie, ctc).

Semnatura titular
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- Sa supravegheze comportamentul pacientului prezentat.

- 54 participe la vizita §i contravizita medicald cu notarea recomandirilor ficute de catre medic in caietul de viziti al
sectiei/compartimentului.

- 5 informeze in mod sistematic a medicului curant/medic de garda pentru starea pacientului, evolugia post-explorarifor
si investigatiilor efectuate.

- Sd monitorizeze, consemneze si taporteze cdtre medicul curant/de garda, despre aparitia de manifestari patologice,
reactii secundare ale substantelor medicamentoase.

2.4 Atributiile pentru alimentatia pacientului:

= Si comunice modificarile electrolitice medicului curant/medicului de garda.

- Sii educe pacientul §i familia cu privire la restrictiile alimentare, respeclarea regimuritor dictetice si conduily
alimentara.

2.5 Atributiile pentru activitatea terapeutica:

In exercitarea responsabilitatilor pentru activitate tetapeatica asistentul medical generalist are obligagia tundamentala
de a indeplini conform competentelor profesionale si la indicatia medicului protocolul/procedura impusa de starca
pacientului/urgenti medicala.

- Completeaza Planul de ingrijiri pentru fiecare pacient internat

- Si respecte voinja pacientului si dreptul acestuia de a inceta sau refuzi efectuarea tratamentului, sa consemneze in
foaia de observatie sis a anunte medical currant/medical de garda, cu exceptia cazurilor de lor(d majora.

- S efectueze tehnicile, procedurile medicale din activitatea terapeutica conform planului de tratament indicat de
medic,

- Sa respecte precautiunile universale, principii de igiend in pregdtirea si administrarca substanfei medicamentoase,
managementul pentru deseuri cu potential contaminat/indepartarca materialelor tdietoare st infepitoare dupa utilizare,
conform planului elaborat pentru fiecare sectic/comportament. metodologia de supraveghere si control a accidentelor
cuexpunere la produse biologice ;managementul cazului de accident prin expunere la sange (expunere culanatd
expunere percutand, expunere a mucoaselor).

= 54 posede cunogtingele necesare pentru toate tipurile de administrare a medicamentelor, efectuarea perfuziilor,
transfuziilor, efectuarca de pansamente, efectuarca cateterismului uretro-vezical, spalaturi, clisme, sondajul gastric.
dezobstructia cailor aeriene, oxigenoterapie, participa la intubatia oro- nazo- traheala, secventa actiunilor de resuscitare
cardiorespiratorie, plan de secventa interventii pre/postoperatorii.

- Sa efectueze intreaga activitate terapeuticd in conditii de igiend. asepsie. dezinfectie, sterilizare cu mentinerea
masurilor de prevenire, supraveghere si control al infectiilor intraspitalicesti si nosocomiale.

- Sa poarte echipament de protectic previzut de ficcare sectie/compartiment/unitate sanitara, care va i schimbat ori de
cate ori va fi nevoie,

- S cunoascd i sa respecte pentru administrarea substanei medicamentoase:modul de administrare prescris de medic,
dozajul, orarul, ordinea de administrare, incompatibilitatea de substante medicamentoase,timpii de execuyie, frecventa
de administrare, contraindicatiile. efectele secundare. interactiunea dintre medicamente. eficienta administririi,

- Si monitorizeze §i sa comunice medicului simptomele i starca pacientului  post-administrare  substan(a
medicamentoasa.

- §d efectueze interventiile recomandate de medic in cazul aparitiei eventualelor reactii secundare,

- Sa consemneze in raportul de wrd activitatea desfasurati in timpul serviciului, eventualele modificari in starca
pacientului, parametrii functiilor vitale i orice alt eveniment petrecut in seefie/compartiment.

- Poarta responsabilitatea calitifii actului medical efectuat.

- S& informeze pacientii si apartindtorii privind conduita terapeuticd, efectuarea investigatiilor clinice si paraclinice. a
regimului igieno-dietetic, cunoasterea afeciunii, respectarea controalelor periodice.

- S5 desfasoare activitafi i programe de educatic pentru sandtate, consiliere i demonstratii practice pacientilor si
apartindtorilor (exemplu : administrare de insulind, betaferon, anticoagulante, monitorizarea valoritor glicemiei prin
sdnge capilar, etc.).

2.6 Atributiile legislative

2.6.1. Atributiile pentru administrarea de singe total sau componente sanguine (Ordin M.S.P. nr.1224 din 09
octombrie 2006 pentru aprobarea Normelor privind activitatea unitifilor de (ransfuzie sanguini din spitale si
Ordin M.S.P. 1228/2006 pentru aprobarea Normelor privind organizarca sistemului de hemovigilenta, de

.
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asigurare a trasabilitafii, precum i a Regulamentului privind sistemul de inregistrare si raportare in cazul
aparitici de incidente si reactii adverse severe legate de colecta si administrarea de sange si de componente).
Responsabilitatile asistentilor medicali generalisti din sectiile de spital, carc administreazi sangele total sau
componentele sanguine, sunt urmatoarele:

- Sa ia cunostingd de indicatia de transfuzie sanguina ficuta de medicul prescriptor;

- Sitrecolteze esantioanele pretransfuzionale, completeaza si semneaza formularul _cerere de san ge” pentru unitatea de
transfuzie sanguind din spital, in vederea efectuirii probelor pretransiuzionale;

- Sa efectueze controlul ultim pretransfuzional la patul bolnavului;

- Sa efectueze tranfuzia sanguind propriu-zisa si supravegheaza pacientul pe toatd durata administearii si in urmatoarele
ore,

-Sa inregistreze in foaia de observatie rezultatele controlului ultim pretransfuzional si toate informatiile relevante
privind procedura efectuati;

- Incaz de reactii transtuzionale aplica procedurile operatorii standard de urgenta si solicitd medicul prescriptor sau de
garda;

- Sareturneze unitdgii de transfuzie sanguina din spital recipientele de sange total sau componente sanguine transfuzate.
precum si unititile netranstuzate,

2.6.2, Atributii privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor asociate asistentei medicale si aplicarea
Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistenfei medicale in unitatile sanitare
conform ORDIN Nr. 1101/2016;

a) implementeazi practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitieii infectiilor;

b) se familiarizeazi cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor i aplicarca practicilor adecvate pe
toatd durata internarii pacientilor;

¢) mengine igicna, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din salon;

d) informeazd cu promptitudine medicul de garda/medicul el de sectie in legaturdt cu aparitia semnelor de intectic la
unul dintre pacientii aflati in ingrijirea sa;

¢) inifiazd izolarca pacientului care prezintd semne ale unei boli transmisibile st anunia imediat medicul curant i
serviciul de prevenire si fimitare a infectiilor asociate asistentei medicale;

f) limiteazi expunerca pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, ali pacienti sau
echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

£) semnaleaza medicului curant existenfa elementelor sugestive de in fectie asociatd asistentei medicale:

h) participa la pregitirea personalului;

i) participd la investigarea focarelor,

2.6.3. Atributii privind colectarea, depozitarea si gestionarea degeurilor rezultate din activitatea medicala
conform Ordinului M.S nr.1226/2012;

Aplicd procedurile stipulate de codul de procedurs;
Aplicd metodologia de culegere a datelor pentru baza nationald de date,

2.6.4. Atributii privind Codul de control intern managerial

a)Participa la implementarea, mentinerea si imbunatatirea programului de management al calitigii:

b)Propune politici si obiective pentru domeniul calitatii;

¢)ldentifica. raporteaza si trateaza conform procedurilor aprobate, produsele neconlorme;

dAcordarea celor mai bune servicii medicale (eficiente. eficace si de calitate) astfel incat s se realizeze imbunitatires
starii de s@natate a pacientilor deserviti;

c)fmlmnﬁt:"z!,irua in permanenta a calitatii actului medical:

NSa promoveze calitatea, cchitatea si responsabilitatea;

g)Respectd prevederile documentelor Sistemul de Management al Calitatii;

h)Face propuneri pentru imbunatatirea standardelor clinice §i modelelor de practicd in scopul acordarii de servicii
medicale de calitate §i cresterea gradului de satisfactic al pacientilor;

Participd la activitdti de imbunatatire a calitatii serviciilor medicale

DAplicd personal prevederile procedurilor de management al calitiii astfel incat numaru! neconformiti{ilor constulate
sit e In continua scidere;

k)Furnizeaza la timp toate documentele si informatiile necesare in vederea desfasurarii in conditii optime ale auditurilor
interne si / sau externe pe linie de asigurarea calitatii.
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2.7 Atributiile specifice postului in conformitate cu prevederile legale

Responsabilitati, atributii si obligatii:

* isi exercitd profesia de asistent medical in mod responsabil si conform pregdtivii profesionale;

* raspunde de indeplinirea prompti si corecta a sarcinilor de munca:

* rispunde de respectarea deciziilor, a prevederilor din fisa postului. precum si a regulamentului de functionare:

* respectd si asigurd respectarea deciziilor luate in cadvul serviciului de conducerea serviciului;

* are responsabilitatea asigurdrii si respectarii confidentialitatii ingrijirilor medicale, secretului profesional si unu
comportament ctic fata de bolnay;

* asigura preluarea promptd a bolnavilor in camera de reanimare $i i celelalte camere ale departamentului
monitorizarea acestora, ingrijirile medicale. organizcaza activitagile de tratament, explordrile functionale la nevoie
examencle paraclinice, monitorizarea scriptica in fisele de obscrvatic speciale ale bolnavilor;

* raspunde de predarca corectd a hainelor si valorilor pacientilor;

* asigurd efectuarea triajului primar al pacientilor sositi:

*efectucaza sau ajuta la efectuarea toaletei bolnavalui imobilizat, cu respectarca regulilor de igiena. ori de ¢ite or este
nevoie;

*ajutii la pregatirea bolnavilor in vederea efectuarii diferitelor examinari:

* coordoncaza si asigurd efectuarea curateniei, dezinfectici si pastrarea recipientelor utilizate de bolnavi in locurile s
in conditiile previizute de conducerea unititii:

* Intretine igiena, dezinfectia targilor, carucioarelor sia intregului mobilier din unitate, asigurd pregitivea patului sau ¢
argilor de consultatii si schimbarea lenjeriei pentru pacienti;

* ajutd la organizarea transportului intraspitalicese si interspitalicesc al pacientilor si ii insoteste in caz de nevoic:

* asigurd respectarea drepturilor pacientilor conform prevederilor OMS si altor prevederi legale in vigoare;

* participd la predarea-preluarea turci in tot departamentul ;

* asigura functionalitatea aparaturii medicale si informeaza asistentul medical-sef despre defectiunile si lipsa de
consumabile;

* informeaza in permanentd asistentul medical responsabil de turd sau loctiitorul acestuia in legatura cu stocul de
medicamente i materiale de unica folosintd si alte materiale, precum si despre aprovizionarea cu acestea;

* asigurd preluarea corectd a medicamentelor, materialelor st solutiilor de la farmacie, precum si pistrarca.
administrarea si decontarea corectd a lor conform indicatiilor conducerii:

* oferd sprijin pentru autoinventarierea periodicd a dotarii sectiei si a unititii mobile conform normelor stabilite:

* participa la instruirile periodice organizate de unitate si respectdt normele de protectie a muncii;

* participd la organizarea i realizarea instruirii elevilor scolilor postliceale sanitare si ai colegiilor universitare aflati in
stagii practice in UPU;

* participa, dupa caz, la organizarea si realizarca instruirii voluntarilor:

* réspunde de aplicarea §i respectarea normelor de prevenire si combatere a infectiilor nosocomiale;

* respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munci. indiferent de natura acestora, iar in cazul
parasirii serviciului prin desfacerea contractului de munca, transfer. detasare sau demisie, orice declaratic publica cu
referire la fostul loc de munca este atacabila juridic;

* poartd permanent un mijloc de comunicatie alocat, pastrandu-l Tn stare de functionare;

* aduce Ia cunostinta responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioada anume, cu minimum 24 de ore
inainte (exceptie fac situatiile deosebite, cum ar fi deces in familie. imbolnaviri e

* participa la efectuarea garzilor in cadrul UPU/CPU, precum si, dupa caz, in cadrul SMURD;

* participa la yedintele de lucru ale personalului angajat la UPL/CPU, precum si, dupi caz, in cadrul SMURD;

* participa, dupa caz, la efectuarea girzilor in cadrul SMURD si respectd regulamentele si ordinele in relatia cu
activitatca SMURD:

* indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului si/sau a UPU ori a CPU.

2.8 Atributiile administrative:

- Asigurd misurile de securitate si interventie ale sectici pentru evitarea oriciror incidente/ accidente : aparaturi si
utilaje medicale, utilaje electrice, sursele de gaz metan, sursele de oxigen, substanfele dezinfectante,incendii si
calamitafi naturale,

- Raspunde de eviden{a, consemnarea si pastrarea rezultatelor, investigatiilor in fisa de prezentare a pacientului.
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- Raspunde de corectitudinea datelor pe care le inregistreazi in foaia de observatie a pacientului, raport de serviciu sar
in alte documente,

- Raspunde de predarea/preluarca substantelor medicamentoase scrise pe condica prin distribuirea integrala conforn
prescriptiei.

- Raspunde de decontarea substanielor medicamentoase, iar in cazul celor rimase, nedistribuite (refuz pacient, deces)
anunga medicul pentru redistribuire consemnati la alt pacient, aparat de urgen{d sau larmacie.,

- Raspunde de materialele sanitare §i materialele consumabile prin utilizare Judicioasd consemnata in registrul d
evidenyd, aparatul de urgentd. atunci cand este cazul si in campurile de gestiune ale foii de observatic in sistemu
clectronic.

- Asigurii i raspunde de pastrarea si utilizarca corectd a instrumentarului, a aparaturii din dotare, a inventarului moalc
si mobilierului existent.

- Supravegheaza si controleazi ordinea si curagenia din sectorul unde isi desfasoard activitates.

- Sesizeazdt serviciului administrativ si superiorului ierarhic ( asistent sef/ medic sef/ medic de garda) apariic
defectiunilor aparute la instalatiile sanitare, electrice, de gaz, termice, de oxigen in vederca remedierilor.

- Supravegheazi i controleazid modul de desfisurare a vizitei apartinatorilor conform regulamentului de ording
interioard si a legislatici in vigoare.

- Supravegheaza si coordoneaza activitafile destasurate de personalul auxiliar.

- Pregateste instrumentarul, materialele si echipamentul necesar tipului de interventii.

- Efectucaza si comunici evidenga zilnica a pacientilor.

- Sa informeze pacientul si apartindtorii privind respectarea regulamentului intern.

2.9 RESPONSABILITATI

- Cunoaste, respecta si aplica protocoalele si procedurile SFIB, conform nivelului siu de pregitire

- Raspunde in faga yefului ierarhic superior pentru activitatea destisurati;

- Respecta notele interne elaborate la nivelul secfiei, avizate de medicul sef de seclie;

- Réspunde conform reglementarilor/legislatici in vigoare pentru neindeplinirea sau indeplinirea defectuoasa ¢
sarcinilor ce ii revin;

- Realizeazd sarcini stabilite prin decizii manageriale sau note interne aprobate de managerul spitalului conforn
pregatirii profesionale si in limita competentelor:

- Anunta asistentul sef/medic sef de sectic/medicul sef de garda orice eveniment deosebit (incepul de incendiu, avarie.
persoane cu manifestari violente, ete),

- Respecti ordinea si disciplina la locul de munca, foloseste integral i cu maxima eficiend timpul de munca;

- Este interzis consumul de bauturi alcoolice in unitate sau prezentarea in stare de ebrietate.

D. SFERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUI

1. Sfera relationald interna

Subordonat fata P asistentul el al sectiei / compartimentului/medic sef

Relatii ierarhi ey G g
a) Relatii ierarhice de: sectie/director ingrijiri

P infirmiere, ingrijitoare, brancardieri din sectorul de

Superior pentru: .
I I activitate

P colaboreaza cu personalul unitatii medicale:
b) Relatii functionale: P presteazd servicii de asistenta medicald, conform competenielor
profesionale. prevederilor legale si regulilor de buna practica medicala:

¢) Relatii de control:

d) Relatii de reprezentare » Unitatea medicala in relafiile cu pacientii, familia sau apartinatorul legal,

2, Sfera relationald externi:

a) cu autoritati §i instituii publice:

b) cu organizatii internationale:

Semnatura titular.............oovinil. ;



BMEAKLA
KURIS HERUL SANATATI

TEL 0213345150 » o P
LI A N M e
A Y 2 A U ST ST Lh e 0 Y0 6570 unilate aflatd fn

SPITALUL CLINIC DE URGENTA "SF IOAN" FROCES DE AGREDITARE
w10 CICLUL al li-lea

c) cu persoane juridice private:

3. Delegarea de atributii §i competenti

3.1.Clauzi de confidenfialitate:

- Conform codului etic al organizatiei profesionale care a eliberat certificatul de libera practica;

- Conform modului de gestionare a datelor cu caracter personal, cu respectarea reglementarile Regulamentului(UE)
679/2016, (Regulamentul general privind protectia datelor "GDPR";

- Conform procedurilor si protocoalelor implementate si postate pe intranetul spitalului precum si notelor interne la
nivelul SFIB;

3.2.Limite de competente:

- Preia §i indeplineste sarcini delegate de asistentul sef si medicul sef de sectie in limita competentelor profesionale;

- Solicitd si dispune activitati exclusiv personalului aflat pe linie descendenti in schema organigramei unitatii sanitare,
n conformitate cu competentele profesionale;

- In situatia in care, la dispozitia sefului direct este numit inlocuitorul unui salariat, se conformeaza atributiunilor din
figsa postului a persoanei inlocuite;

E. SEMNATURI

1. INTOCMIT FISA POSTULUI

Numele §i prenumele DR . Andreea-Maria ZAVOI
Funciia MEDIC SEF SECTIE/COMPARTIMENT
Semniitura
Data
Numele si prenumele As. Med.Pr.S, Elena Magdalena NITU
Functin ASISTENT SEF /COORDONATOR SECTIE/COMPARTIMENT
Semnitura
Data

2. LUAT LA CUNOSTINTA DE CATRE OCUPANTUL POSTULUI

Numele 5i prenumele

Semniitura
Data
3. CONTRASEMNEAZA FISA POSTULUI
Numele §i prenumele As, Med. Pr. S Danicla ROBESCU
Functia DIRECTOR INGRIJIRI MEDICALE
Semnditura
Data
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