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ANUNT

spitalul clinic de urgenld ,,sfdntul loan" organizeazd examen de
promovare (sursd internd) , in conformitate cu prevederile art.78, aft.7g, art.
83, art. 84, art. 86 si art. 87 din H.G.R. nr 1336/2022.

.Tipul probelor de examinare:
Proba interviu ;

' Examenul va avea loc in data de 24.04.2025, ora 09.00 la sediul central din Sos
vitan Bdrzeqti nr 13 , sector 4, in cadrul Amfiteatrului spitalului ;

'Pentru Referent de specialitate III examenul de promovare se va sustine in data de
24.04.2025, ora 10.00 in cadrul Serviciului de Achizitii Publice-Aprovizionare;
.Bibliografi a- conform anexei prezentului anun!;
.TematicI- conform anexei prezentului anun!;

'Metodologia privind condiliile de participare qi de desftgurare a examenului
constituie anexa la prezentul anun!.

Nr crt Nume si prenume Examen de promovare /Studii Serviciul
I Hanea Iulia Andreea Asistent rned ical general ist

(PL)
Sectia Cardiologie

2 Oprea Niculina Asistent medicaI generalist
(PL)

Seotia Neonatologie

aJ Paun Andreea Ioana Asistent medical generalist
(Pt-)

Sectia Neonatologie

1 Panduru Gabriela Asistent rnedical generaIist
(PL)

Cabinet Chr. Plastica -
Ambulatoiu Integrat

5 Constantin Florentina Asistent medical generalist
(PL)

Cabinet Medicina Interna -
Ambulatoriu Intesrat

6 Stroe AureliaLuiza Asistent medical generalist
(PL)

Sectia CI in ica Cardiologie
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6 Stroe AureliaLuiza Asistent medical generalist
(PL)

Sectia Clinica Cardiologie

7 Badea Rodica ]'eodora Asistent medical generalist
(PL)

Sectia Clinica Nefrologie

8 Macaneata Nicoleta
Raluca

Asistent rnedical generalist
(PL)

Sala de Nasteri

9 Moraru Cristian Asistent medical
balneofi zioterapie (PL)

Laborator Recuperare,
Medicina Fizica si

Balneologie (Bazade
tratament_ - Ambulatoriu

Integrat
10 Dobre Elena Asistent med ical radiologie

(PL)
Laborator Radiologie si

Imagistica Medicala

11 Nicolae Mihai Asistent medical radiologie
(PL)

Laborator Radiologie si
Imagistica Medicala

12 Decu Florentina
Angela

Infirmiera Sectia Neonatologie - T.l

13 Tanase Steluca Infirmiera Sectia Cl inica Urologie

14 Barbu Oana Infirmiera A.T.I. II

l5 Badea Didica Luminita Infirmiera Sectia Cl inica Chirurgie
Gerrerala II

16 Nae Mariana Infirmiera Sectia Ortopedie

17 Balaneanu Georgica Infirmiera Sectia Ortopedie

18 Vilcu Constantina Referent de specialiatate III Serviciul Achizitii publice -

aprovizionare
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Ptezenta metodologie a fost elaborata conform H.G.R. m. 1 336/2022pentru
aprobarea Regulamentului cadru privind stabilirea principiii* generale deocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor funcliilor
contractuale gi a criteriilor de promouur. i, grade sau trepte profesionale imediatsuperioare a personalului contractual din sectJrul bugetar plrtit din fonduri publice
, cu modificdrile gi completErile ulterioare qi o.M.s. nr. 147012011.

Examenul d.e Rrgmovare pentru functiile de asistent medical generalist (pL), asistent medical radiologie (PL) , asistent medical balneofiziiterapie (pL),infirmiera, referent de specialitaie III constd intr-o proba interviu, care are labazaevaluarea raportului salariatului debutant, intocmlt de indrumator. prin probainterviu se testeaza cunogtin{ele teoretice necesare promovarii pentru care seorganizeazl examenul. r-- -----

Subiectele se 
.stabilesc pe baza tematicii de examen , astfel inc6t sd reflectecapacitatea de analizd gi sintez[ a candidalilor , in concor danld cu nivelul qispecificul postului pentru care se organizeazri Lxarnenul.

Sunt declarali admiqi candidalii care au oblinut minimum 50 de puncte.
Informatii suplimentare se pot obtine de ia serviciul Resurse umane si pesite-ul spitalului clinic de (Irgentr| ,,s/iinturloan,, www.sJib.ro
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AP BAT

ROB
M

,t.

)D.l
tf
-l$.-

t'iJ


