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1. SCOPUL PROCEDURII %

1.1. SCOP GENERAL

Prezenta proceduri stabileste modalitatile si canalele interne de

raportare a incalcarii legii in conformitate cu prevederile Legii ,
361/2022. |
Vine in sprijinul Avertizorului de integritate spre a cunoaste pasii de

urmat in cazul initierii demersului consacrat de lege.

Stabileste modul de realizare a activititii, compartimentele si

persoanele implicate;

Asigurd cu privire la existenta documentatiei adecvate deruldrii

activitatii;

Sprijind auditul si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare

si/sau control, iar pe manager in luarea deciziei.

1.2. SCOP SPECIFIC

-Prezenta procedura descrie actiunile derulate si fluxul documentelor
incepandcu primirea, Inregistrarea unei avertizari in interes public,
pana la finalizarea/solutionarea acesteia.

1.3. RISCURI IDENTIFICATE
1.3.1. Riscul de a se descoperi identitatea avertizorului de integritate.

1.3.2. Riscul nerespectariifluxului documentelor din prezenta
procedura.

2. DOMENIUL DE APLICARE

-Procedura se aplicé personalului contractual din cadrul Spitalului
Clinic Judetean de Urgentd ,,Sf. [oan” Bucuresti.

-Procedura se aplica in toate structurile spitalului.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA

3.1. LEGISLATIE PRIMARA

-Legea nr. 361/2022 - privind protectia avertizorilor in interes public;
-Directiva nr. 1937/2019 -privind protectia persoanelor care
raporteaza incélcéri ale dreptului Uniunii;

-Legea nr. 53/2003 -Codul Muncii republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
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-Legea nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea gi functionarea Agentiei Naionale de
Integritate, republicata;

-Legea nr. 78/2000 privind descoperirea, combaterea si sanctionarea faptelor de coruptie,
actualizata;

-Legea nr. 682/2002 privind protecfia martorilor, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare;

-Legea nr. 190/2018 - privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679
al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia

datelor);
-Hotiirirea nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021 -2025si a

documentelor aferente acesteia;
-OSGG nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor

publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Legea nr. 176/2010 - privind integritatea In exercitarea functiilor gi demnitatilor publice,
pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea i completarea
altor acte normative;

-Legea nr. 184/2016 - privind instituirea unui mecanism de prevenire a conflictului de
interese in procedura de atribuire a contractelor de achizitie publica;

3.2. LEGISLATIE SECUNDARA

- Legea nr. 185/2017 - privind asigurarea calitatii in sistemul de sanatate;

- Ordonanta de urgenti nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

- Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 - privind controlul intern si controlul financiar

preventiv;
_ Ordinul nr. 446/2017 pentru aprobarea Standardelor, Procedurilor si metodologiei de

evaluare si acreditare a spitalelor.

_ HotarArea nr. 599/2018 pentru aprobarea Metodologiei standard de evaluare a riscurilor
de coruptie in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreuni cu indicatorii de
estimare a probabilitatii de materializare a riscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a
impactului in situatia materializirii riscurilor de coruptie si formatul registrului riscurilor de
coruptie, precum §i pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate in
cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreuna cu formatul raportului anual de

evaluare a incidentelor de integritate;
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3.3. REGLEMENTARI INTERNE ale entititii publice

_ISO 37001:2017 Sisteme de management anti-mitd. Cerinte cu ghid de utilizare;

_Codul de Conduiti Etici si Profesionali al personalului din Spitalul "Sf. [oan" Bucuresti,
ed. 2021;

~Regulament de organizare si functionare al Spitalului ClinicJ udetean de Urgenta "Sf.loan"
Bucuresti;

-Regulamentul Intern.

_Decizia intern nr. 205/27.02.2025 de desemnare a persoanei cu atributii-avertizor de interes
public

Nr.crt, Termenul Definitia si/sau(daci este cazul), actul care defineste
termenul
1. |Inciilcari |Fapte care constau intr-o actiune sau inactiune care constituie
ale nerespectari ale dispozitiilor legale,care privesc domenii cum ar fi:
legii achizitiile publice; serviciile, produsele si pietele financiare,

precum si prevenirea spaldrii banilor si a finan{drii terorismului;
siguranta si conformitatea produselor; siguranta transportului;
protectia mediului; protectia radiologicd si sigurania nucleara;
siguranta alimentelor si a hranei pentru animale, sdnatatea si
bunistarea animalelor; sdnitatea publicd; protectia consumatorilor;
protectia vietii private si a datelor cu. caracter personal si a
securitatii retelelor i sistemelor informatice, prevazute in anexa nr.
2, incilcdri care aduc atingere intereselor financiare ale Uniunii
Europene, astfel cum sunt mentionate la art. 325 din Tratatul
privind functionarea Uniunii Europene si cum sunt detaliate in
masurile relevante ale Uniunii Europene; incélcéri referitoare la
piata internd, mentionate la art. 26 alin. (2) din Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene, inclusiv incalcari ale normelor
Uniunii Europene in materie de concurentd si de ajutoare de stat,
precum si incalcari referitoare la piata interna in ceea ce priveste
actele care incalcd normele privind impozitarea societitilor sau
mecanismele al cdror scop este obtinerea unui avantaj fiscal ce
contravine obiectului sau scopului dreptului aplicabil in materie de
impozitare a societdtilor, ce reprezintd abateri disciplinare,
contraventii sau infractiuni, sau care contravin obiectului sau
scopului legii;
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2. |Informatii
referitoare
la incalcari
ale legii

Informatii, inclusiv suspiciuni rezonabile, cu privire la incalcari
efective sau potentiale ale legii,care s-au produs sau care sunt
susceptibile si se produca

In cadrul autoritatilor,institutiilor publice sau in cadrul altor
persoane juridice de drept public, precum si in cadrul persoanelor
juridice de drept privat, in care lucreaza sau a lucrat avertizorul in
interes public sau cu care acesta este sau a fost in contact prin
intermediul activitatii sale,precum si informatiile cu privire la
incerciari de a ascunde astfel de incalcari;

3. |Raportare

Comunicarea orald sau scrisa de informatii,potrivit modalitagilor

prevazute la art. 5 alin. (4), cu privire la orice fapta care reprezinta o
incalcare a legii;

4 |Raportare
interna

Comunicarea orala sau scrisid de informatii referitoare la incalcari
ale legii din cadrul unei autoritdti, institugii publice, persoane
juridice de drept public, precum si din cadrul persoanelor juridice
de drept privat. Raportarea internd se realizeaza prin mijloacele
puse la dispozitie de autoritdtile, institutiile publice,persoanele
juridice de drept public, precum si de persoanele juridice

de drept privat pentru efectuarea de raportéri privind incalcari ale
legii, acestea constituind canalele interne de raportare.

5 |Raportare
externa

Comunicarea orala sau scrisd de informatii referitoare la incalcari
ale legii realizatd prin canalele externe de raportare reprezentate de
autoritatile prevazute la pct. 15;

6 |Divulgare
publica

Punerea la dispozitie,in orice mod,in spatiul public a informatiilor
referitoare la incalcari ale legii;

7 | Avertizor
in interes
public

Persoana fizici care efectueazi o raportare sau divulga public

informatii referitoare la incalcéri ale legii,obtinute in context
profesional;

8 |Facilitator

Persoana fizici ce asistd avertizorul in interes public n procesul de

raportare intr-un context profesional si a carui asistenta trebuie sa
fie confidentiala;
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9 |Context Activititi profesionale, actuale sau anterioare, de orice naturd,
profesio remunerate sau nu, desfasurate in cadrul autoritétilor, institutiilor
nal publice, altor persoane juridice de drept public, precum si in cadrul

persoanelor juridice de drept privat, in baza carora persoanele pot
obtine informatii referitoare la incalcari ale legii si pot suferi
represalii in caz de raportare a acestora;

10 |Lucritor |Persoana fizica ce se afld intr-un raport de muncé sau raport de
serviciu, in temeiul dispozitiilor de drept comun sau speciale in
materie, si presteazd munca in schimbul unei remuneratii;

11 |Persoani |Persoana fizicd sau juridici mentionatd in raportare sau in
vizata prin | divulgarea publicd drept persoana careia i se atribuie incalcarea
raportare |leojj sau cu care persoana respectiva este asociati;

12 |Represalii |Orice actiune sau omisiune, directd sau indirectd, aparuta intr-un
context profesional, care este determinati de raportarea internd sau
externd ori de divulgarea publicd §i care provoacd sau poate
provoca prejudicii avertizorului in interes public;

13 |Actiuni Orice actiune intreprinsd de catre destinatarul unei raportari interne

subsecvent |sau de citre autoritatea competenta in vederea solutiondrii raportarii
& si, acolo unde este cazul, a remedierii incalcarii raportate;

14 |Informareal Transmiterea citre avertizorul in interes public aunor informatii
referitoare la actiunile subsecvente si la motivele unor astfel de
actiuni;

15 |Persoana |Responsabilul cu atributiile prevazute la art. 10 alin. (1) lit. c),
desemnatd |[numit la nivelul autoritdtii,institutiei publice sau in cadrul

persoanelor juridice de drept privat, precum si in cadrul altor
persoane juridice de drept public. In functie de numarul de angajati,
atributiile pot fi exercitate de cétre o persoand, un compartiment sau
pot fi externalizate cdtre un tery, denumit in continuare tert

desemnat.
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16 | Autoritat T , C e
3 Autoritdtile si institutiile publice care, potrivit dispozitiilor legale
speciale, primesc si solutioneaza raportéri referitoare la incélcari ale
competent i ; -
. o legii, in domeniul lor de competenta;
a Sa . . - . e A ¢ <
. _ |b)Agentia Nationald de Integritate,denumitd in continuare Agentia;
primeasca b o e il . - . )
_ . |e)Alte autoritati si institutil publice cdrora Agentia le transmite
raportari | o 3 v .
. raportdrile spre competenta solutionare
privind
incéilcari
ale legii

17 |Comisia de|Este organul insércinat cu atributii de cercetare disciplinara,
disciplind |previzut de lege

18 |Incompati |Situatiile in care se poate afla o persoand aga cum sunt prevazute in
bilitati Legea nr.161/2003

19 |Conflict de |Situatia in care persoana ce exercitd o o functie publicd are un
interese interes personal de naturd patrimoniald,care ar influenta
indeplinirea cu obiectivitate a atributiilor care fi revin potrivit
Constitutiei si altor acte normative.

ABREVIERI

Nr. . )

Abrevierea Termenul abreviat

Crt.

1. PO Procedura '

2. |AM Anti-Mita

3. SMAM Sistem de Management Anti-Mita

4, |SNA Strategia Nationald Anticoruptie2021-2025

5. [SCU”Sf.loan”Buc |Spitalul Clinic deUrgenta” SEIOAN”Bucuresti

uresti
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2. DESCRIEREA PROCEDURII
GENERALITATI

Prezenta procedurd se aplicd persoanelor care efectueazd raportari gi care au
obtinut informatiile referitoare la incilcari ale legii, intr-un context profesional. In
categoria acestor persoane intrd, cel putin, urmitoarele:

a) lucritorii—aga cum sunt definiti de art.3,pct.10 din Legii nr.361/2022;

b) persoanele care desfisoard o activitate independentd, in intelesul art. 49 din

Tratatul privind functionarea Uniunii Europene;

€) actionarii §i persoanele care fac parte din organul de administrare, de
conducere sau de supraveghere a institutiei, inclusiv membrii neexecutivi ai consiliului
de administratie, precum si voluntarii si stagiarii remunera{i sau neremunerat;

d) orice persoani care lucreazi sub supravegherea si conducerea persoanei fizice sau

juridice cu care s-a incheiat contractul, a sub contractantilor si a furnizorilor
acesteia.

De asemenea, se aplica si persoanelor ale céror raporturi de munca nu au inceput
incd si care efectueaza raportari prin intermediul canalelor de raportare interne sau
externe sau divulgd public informatii privind incélcari ale legii obtinute in timpul
procesului de recrutare sau altor negocieri precontractuale sau in cazul in care raportul de
munca sau raportul de serviciu a Incetat. Dar si persoanelor care raporteaza sau dezvaluie
public informatii privind incalcari ale legii in mod anonim.

PRINCIPIILE CARE GUVERNEAZA PROTECTIA RAPORTARILOR

PRIVIND INCALCARI ALE LEGII sunt urmitoarele:

a)principiul legalitatii, potrivit cdruia autoritdfile, institutiile publice, alte
persoane juridice de drept public, precum i persoanele juridice de drept privat au
obligatia de a respecta drepturile si libertatile fundamentale, prin asigurarea respectirii
depline, printre altele, a libertatii de exprimare si de informare, a dreptului la protectia
datelor cu caracter personal, a libertatii de a desfasura o activitate comercial, a dreptului
la un nivel ridicat de protectie a consumatorilor, a dreptului la un nivel ridicat de
protectie a sandtatii umane, a dreptului la un nivel ridicat de protectie a mediului, a drep-
tului la o cale de atac eficienta si a dreptului la aparare;

b) principiul responsabilitatii, potrivit cdruia avertizorul in interes public are
obligatia de a prezenta date sau informatii cu privire la faptele raportate;

c) principiul impartialitdtii, potrivit cadruia examinarea si solutionarea
raportérilor se fac fard subiectivism, indiferent de convingerile si interesele persoanelor
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responsabile de solutionarea acestora;

d) principiul bunei administriri, potrivit ciruia autoritatile si institutiile publice,
alte persoane juridice de drept public sunt datoare si isi desfigoare activitatea in
realizarea interesului general, cu un grad ridicat de profesionalism, in conditii de
eficientd si eficacitate a folosirii resurselor;

e) principiul echilibrului, potrivit ciruia nicio persoand nu se poate prevala de
prevederile prezentei legi pentru a diminua sanctiunea administrativa sau disciplinard
pentru o fapta a sa mai grava care nu are legdturd cu raportarea;

f) principiul bunei-credinte, potrivit caruia este ocrotitd persoana care a avut

® motive intemeiate s creada ca informatiile referitoare la incélcarile raportate erau adevarate
la momentul raportarii si cd respectivele informatii intrau in domeniul de aplicare al
prezentei legi.

MODUL DE LUCRU

MODALITATI DE PRIMIRE A RAPORTARILOR INTERNE

In vederea protejarii confidentialitatii identitatii avertizorului in interes public si a
oricirei parti terte mentionate in raportare si impiedicarii accesului la raportare al
personalului neautorizat, se stabilesc urmatoarele modalitati de primire a raportarilor
privind incalcéri ale legii:

, A. Raportarile inscris in format electronic se pot transmite la adresa de posta
® electronicd dedicatd: avertizare.integritate(@sfib.ro
B. Raportdrile in scris pe suport de hartie, in plic inchis sunt adresate (prin

inménare sau prin intermeriul serviciilor de postd/corespondentd) direct
persoanei desemnate, respectiv dlui. Referent Bardici Gabriel.

C. Raportdrile prin intdlnire fad in fatd cu persoana desemnatila solicitarea
avertizorului de Interes public.
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CONTINUTUL RAPORTARILOR

Raportarea cuprinde, cel putin, urmitoarele: numele gi prenumele, datele de contact ale
avertizorului in interes public, contextul profesional in care au fost obtinute informatiile,
persoana vizatd, daci este cunoscutd, descrierea faptei susceptibile sa constituie incdlcare
a legii in cadrul SCU ”Sf.loan” Bucuresti, precum si, dupd caz, probele in susfinerea
raportdrii, data $i semnitura, dupd caz.

Prin exceptie de la prevederile punctului 5.3.1., raportarea care nu cuprinde numele,
prenumele, datele de contact sau semndtura avertizorului in interes public se examineaza

si se solutioneaza in misura in care contine indicii temeinice referitoare la incalcéri ale
legii.

EVIDENTA RAPORTARILOR

Raportirile se Inscriu intr-un registru, care cuprinde data primirii raportarii,
numele si pre- numele, datele de contact ale avertizorului in interes public, obiectul
raportdrii si modalitatea de solu- tionare. SCU ”Sf. Ioan” Bucuresti, prin persoana
desemnatd potrivit prevederilor art. 10 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 361/16.12.2022, au
obligatia de a pastra evidenta raportarilor in registru. Registrul se tine in format
electronic.

SCU ”Sfloan” Bucuresti pastreazd evidenta tuturor raportdrilor primite cu
respectarea cerintelor privind confidentialitatea. Raportérile se pastreazd 5 ani. Dupa
expirarea perioadei de péstrare de5 ani, acestea se distrug, indiferent de suportul pe care
sunt pastrate. |

In cazul in care avertizorul in interes public solicitd ca raportarea sa aiba loc in
prezenta persoanei desemnate, aceasta are obligatia de a intocmi un proces-verbal de
consemnare, intr-o forma durabild si accesibild, sub rezerva consimtamantului
avertizorului in interes public. Persoana desemnatd oferd avertizorului in interes public
posibilitatea de a verifica, de a rectifica si de a-gi exprima acordul cu privire la procesul-
verbal al conversatiei, prin semnarea acestuia.

In cazul in care avertizorul in interes public nu i§i exprimd consimtimantul
pentru transcrierea sau inregistrarea conversafiei, acesta este indrumat sa raporteze in
scris, pe suport hértie, persoanei desemnate, sau in format electronic, la o adresa de posta
electronica dedicata.

Toate raportérile privind incélcari ale legii primite de la avertizorii in interes
public, indiferent de modalitateade primire, se inscriu in ordine cronologicd de citre
persoana desemnata intr-un registru, care cuprinde urmétoarele informatii:

» Data primirii raportérii;
» Numele si prenumele;
» Datele de contact ale avertizorului in interes public;
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> Obiectul raportarii;
» Modalitatea de solutionare.
Persoana desemnati are urmitoarele obligatii:
> De a pistra evidenta raportarilor in registru;
> De a intocmi si mentine statistici cu privire la raportrile care privesc incalcari
ale legii;
> De a pastra evidenta tuturor raportarilor primite cu respectarea cerintelor privind
confidentialitatea.
> Raportirile se pastreaza 5 ani. Dupi expirarea perioadei de pastrare de Sani,
acestea se distrug, indiferent de suportul pe care sunt pastrate.

Raportérile si registrul amintit mai sus se pistreazi de persoana desemnata in
conditii de maxima confidentialitate.

DERULAREA PROCEDURII

Dupa primirea raportirii, persoana desemnati are obligatia inregistrarii de
indatd in registru gi de a transmite avertizorului in interes public confirmarea primirii
raportrii, in termen de cel mult 7 zile calendaristice de la primirea acesteia.

Persoana desemnatd are obligatia de efectuare cu diligentd a actiunilor
subsecvente.

Dupa inregistrarea raportarii in registru, persoana desemnati efectueazi o
primd exa- minare a acesteia, in ceea ce priveste indeplinirea prevederilor art. 2 sl art. 6
din Legea nr.361/2022. Daci raportarea nu contine elementele prevazute la art. 6 din
Legea nr. 361/2022, altele decét datele de identificare a avertizorului in interes public,
persoana desemnata solicitd completarea acesteia in termen de 15 zile de la data primirii
raportarii.

Daca pe baza informatiilor continute in raportare exista indicii privind
existenta unei incalcari a legii, persoana desemnati procedeazi la examinarea propriu-
zisd a raportarii. Persoana desemnata are competenta de a solicita, colecta sl prelucra
date si informatii cu privire la raportarea Inregistrati de la compartimentele de
specialitate din cadrul autorititii publice .in vederea indeplinirii obligatiilor de serviciu
conform Deciziei nr.205/27.02.2025 persoana desemnata are dreptul sa solicite
documentele si informatiile necesare solutiondrii raportirii, cu obligatia pastrarii
confidentialitatii.
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Toate structurile/departamentele spitalului sunt obligate sd raspunda solicitarilor
in termen de cel mult 10 zile lucritoare de la primirea solicitarii.
Raspunsurile/informatiile vor fi comunicate direct persoanei desemnate.

Persoana desemnati este obligata sa informeze avertizorul in interes public,
potrivit prevederilor legale in termen rezonabil, care sa nu depdseasca 3 luni de
la data confirmarii deprimire a raportérii, precum si ulterior ori cate ori sunt
inregistrate evolutii in desfagurarea actiunilor subsecvente, cu exceptia cazului in
care informarea ar putea periclita desfagurarea acestora.

Dupa finalizarea examindrii, persoana desemnata intocmegte un raport care
cuprinde urmatoarele elemente:

a)Prezentarea situatiei care a facut obiectul raportérii;
b) descrierea informatiilor aduse la cunostinta prin raportarea inregistrata si dupa
caz, prin comunicarea cétre compartimentele de specialitate;
c)Modalitatea de solutionare;
d) Concluzii si recomandari care pot cuprinde referiri la eventuale masuri
deprotectie sau corectie.
e) Modalitatea de solutionare a raportérii se comunica avertizorului in interes

public si persoanei vizate in termen de 5zile de la finalizarea examinarii de catre
persoana desemnata.
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CLASAREA RAPORTARII INTERNE

Raportarea se claseazi atunci cand:

a) nu contine elementele prevdzute la punctul 5.3.1, altele decat datele de
identificare a avertizorului in interes public, iar persoana desemnatd a solicitat
completarea acesteia in termen de 15 zile, fird ca aceastd obligatie s fie indeplinita;

b) raportarea este transmisd anonim §i nu contine suficiente informatii

(greferitoare la incélcari ale legii, care sa permita analizarea si solutionarea raportarii, iar
persoana desemnatd a solicitat completarea acesteia in termen de 15 zile, fara ca
aceastd obligatie sa fie indeplinita

(2) In situatia previzuta la punctul 5.6.1.lit.a), solutia de clasare se comunica
avertizorului in interes public, cu indicarea temeiului legal.

(3)in cazul in care o persoand face mai multe raportéri cu acelasi obiect,
acestea se conexeazd, avertizorul in interes public urménd si primeascd o singurd
informare. Daca dupa trimiterea acesteia se primeste o noua raportare cu acelasi obiect,
fara a prezenta informatii suplimentare care sa justifice o actiune subsecventd diferita,
aceasta se claseaza.

(4) Persoana desemnatd poate decide incheierea procedurii dacd dupa
examinarea raportarii se constatd ca este o incélcare in mod clar minora sl nu necesita
actiuni subsecvente suplimentare, altele decat inchiderea procedurii. Aceasta prevedere
nu aduce atingere obligatiei de a pastra confidentialitatea, de a informa avertizorul in

(7 interes public si nu aduce atingere nici altor obligatii sau altor proceduri aplicabile de
* remediere a incalcarii raportate.

(5) Solutia de clasare se comunica avertizorului in interes public, cu indicarea
temeiului legal.
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RAPORTAREA PRIN CANALE EXTERNE DE RAPORTARE

AUTORITATILE COMPETENTE

Canalele externe de raportare sunt reprezentate de autoritatile mentionate la

Art. 3 pet. 15 din Legea nr. 361/2022 - privind protectia avertizorilor in interes

public, care stabilegte:

”Autoritatile si institutiile publice care, potrivit dispozitiilor legale speciale,
primesc §i solutioneazd raportdri referitoare la incalcari ale legii, in domeniul lor de
competenta;

b) Agentia Nationali de Integritate, denumita incontinuare Agentia;

c) alte autoritati si institutii publice cirora Agentia le transmite raportarile spre
competenta solutionare;”

In consecinta, persoanele care aleg si se adreseze pe canalul extern—
AgentiaNationali de Integritate-pentru a raporta incalcari ale legii,o pot
face prin urmatoarele modalitati:

- Online, pe Platforma Avertizori https://avertizori.integritate.eu

- Prine-mail la adresa avertizari@integritate.eu;

- Prin intermediul serviciilor postale la adresa ANI din Bulevardul Lascér
Catargiu nr.15,Cod postal 010661, Sectorl, Bucureg,ti—Roménia—inatengia Directiei
Avertizori in interes public;

_ Personal, prin prezenta la sediul ANI(cu programare prealabila efectuata la

adresa de ema-il avertizari@integritate.eu).

INDICATORI DE EFICIENTA SI EFICACITATE

-Numarul de avertiziri de integritate primite in decursul unui an/Numdr total de angajati
_Numirul de avertizari de integritate nejustificate in decursul unui an/Total angajati
- Numarul de avertizari de integritate solutionate in decursul unui an/Total sesizari

3. RESPONSABILITATI
MANAGERUL
- Aproba procedura

- Pune in aplicare procedura
_ Asigur3 acele resurse necesare punerii in aplicare a procedurii

- . R
Scanat cu Camscanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Spitalul Clinic Procedura de sistem Editia I1
de Urgenta ,,Sf. Ioan” Privind protectia avertizorilor de
interes public

Revizia 1

Compartiment

Managementul Calitatii PS-04 Exemplar 1

Presedintele Comisiei de monitorizare Control Intern Managerial

-Avizeaza procedura
-Verifica punerea in aplicare a procedurii

GRUPUL DE LUCRU PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA2021-2025

- Verifica periodic respectarea procedurii;
- Identificarea si descrierea riscurilor de coruptie;
@- Evaluaeaza riscurile de coruptie;

- Stabileste masuri de interventie;
- Completeaza Registrul riscurilor de coruptie;
- Monitorizarea §i revizuirea riscurilor de coruptie.

AVERTIZOR

- Sesizeaza, cu buné-credintd, o faptad care presupune o neregularitate/incalcare a legii,
a deontologiei profesionale sau a principiilor bunei administrari, eficientei, eficacittii,
economicitatii gi transparentei, sau de luare/dare de mitd sau infractiuni de coruptie
conexe respectand prevederile legale.

2 -
‘0 PERSOANA DESEMNATA cu atributiile previzute la
art.10alin.(1)lit.c),dinLegeanr.361/2022

- Inregistreaza, examineazi, efectueazi actiuni subsecvente si solutioneaza raportirile;
-Conceperea, instituirea si gestionarea modalitatii de primire a raportarilor astfel incat
sd fie protejata confidentialitatea identitatii avertizorului in interes public si a oricérei
parti terfe mentionate in raportare si sa se Impiedice accesul la raportare al personalului
neautorizat;

- Obligatia de a transmite avertizorului in interes public confirmarea primirii raportrii,
in termen de cel mult 7 zile calendaristice de la primirea acesteia;

- Obligatia de informare a conducdtorilor autoritdtilor, institutiilor publice, altor
persoane juridice de drept public, precum si persoanelor juridice de drept privat, cu
privire la modalitatea de solutionare a raportirii;

- Obligatia de informare a avertizorului in interes public cu privire la modalitatea de
solutionare a raportérii.

- Claseazai raportarii interne céand:
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a) nu contine elementele prevazute la art. 6 din Legea nr. 361/2022, altele decat
datele de identificare a avertizorului in interes public, iar persoana desemnata a

fard ca aceastd obligatie sa fie

solicitat completarea acesteia in termen de 15 zile,

indeplinita;

b) raportarea este transmisd anonim si nu contine suficiente informatii referitoare
la incdlcdri ale legii, care sa permitd analizarea i solutionarea raportarii, iar persoana
desemnatd a solicitat completarea acesteia in termen de 15 zile, fard ca aceastd
obligatie sd fie indeplinita.
- Asigurd protectia datelor de identificare ale avertizorului in interes public;
- Inregistreaza avertizarea in Registru de evidenta avertizéri in interes public.

COMITETUL DIRECTOR

- Decide, la propunerea structurilor, madsuri/acfiuni menite s elimine atat neregulile aparute
cat §i cauzele care au dus la aparifia acestora.

LISTA DE DIFUZARE

Nr.Crt | Compartiment/Sectie Functie NI Bl S'copul“ [-)at.a“ .M_Od
Prenume difuzarii primirii difuzare
1 Comitet Director Manager Robert Informare, | 20.03.2025 | Intranet '
AGAFITEI evidenta
2 Comitet Director Director Bogdan Informare, | 20.03.2025 | Intranet
Medical GEAVLETE | evidenta .
3 Comitet Director Director Dana Informare, | 20.03.2025 | Intranet ,
Ingrijiri ROBESCU evidenta '
4 Comitet Director Director | Mariana RADU | Informare, | 20.03.2025 | Intranet |
Financiar evidenta
o Contabil |
5 Sectia Medicina Interna | Medic Lavinia Alice | Aplicare | 20.03.2025 | Intranet |
Primar | BALACEANU
Sef
sectie
6 Sectia Medic lon DINA | Aplicare | 20.03.2025 | Intranet ';
Gastroenterologie Primar ;
Sef ’
Sectie
7 Sectia Cardiologie Medic | Andreea Taisia | Aplicare | 20.03.2025 | Intranet
Primar TIRON
Sef
Sectie
8 Sectia Chirurgie Medic Mircea Aplicare | 20.03.2025 | Intranet
Generala | Primar LITESCU
Sef
Sectie
9 Sectia Chirurgie ' Medic | Elfarra MAZEN | Aplicare | 20.03.2025 | Intranet
b Vasculara Primar

Scanat cu Camscanner



https://v3.camscanner.com/user/download

Spitalul Clinic Procedura de sistem Editia I
de Urgenta ,,Sf. Ioan” Privind protectia avertizorilor de Revizia 1
interes public
Compartiment Exemplar 1
Managementul Calitatii PS-04
Sef
Sectie
10 Sectia Chirurgie Medic Niculae Aplicare | 20.03.2025 | Intranet
Generala II Primar IORDACHE
Sef
Sectie
11 Sectia Chirurgie Medic Carmen Aplicare | 20.03.2025 | Intranet
Plastica, Microchirurgie | Primar CIUGLEA
Sef
Sectie
12 Sectia Cardiologie Medic Viorel Aplicare | 20.03.2025 | Intranet
Primar DIACONU
Sef
f Sectie
13 Sectia Ortopedie si Medic Radu POPA | Aplicare | 20.03.2025 | Intranet
Traumatologie Primar
Sef
Sectie
14 Sectia Nefrologie Medic Adela Ileana | Aplicare | 20.03.2025 | Intranet
Primar VACAROIU
Sef
Sectie
15 Sectia Urologie Medic Adrian Dragos | Aplicare | 20.03.2025 | Intranet
Primar | GEORGESCU
Sef
Sectie
16 Anestezie, Terapie Medic Camelia Aplicare | 20.03.2025 | Intranet
Intensiva I Primar | Vasilica CALIN
Sef
(1 Sectie
17 Sectia Exterioara Medic Octavian Aplicare | 20.03.2025 | Intranet
Obstretica-Ginecologie | Primar Gabriel
I Sef OLARU
Sectie
18 Sectia Exterioara Medic Romina SIMA | Aplicare | 20.03.2025 | Intranet
Obstretica-Ginecologie | Primar
I Sef
Sectie
19 Sectia Exterioara Medic Marius Aplicare | 20.03.2025 | Intranet
Obstretica-Ginecologie | Primar AUGUSTIN
I Sef
Sectie
20 Sectie Exterioara Medic Anca Maria | Aplicare | 20.03.2025 | Intranet
Neonatologie Primar MIHOC-
Sef BOZIANU
) Sectie
21 Anestezie Terapie Medic Roxana Aplicare | 20.03.2025 | Intranet
Intensiva II-Maternitate | SefSectie | PATULEA
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22 Unitate de Primiri Medic Andrea  Maria | Aplicare | 07.03.2025 | Intranet
Urgenta Primar ZAVOI
Sef
Sectie
23 Farmacie I Farmacis | Simona-lleana | Aplicare | 07.03.2025 | Intranet
t Sef PAUNESCU
24 Farnacie II- Farmacis | Radu  Daniel | Aplicare | 07.03.2025 | Intranet
Maternitatea Bucur t Primar | DUVLEA
sef
25 Serviciul de Anatomie . | Medic Maria Aplicare | 07.03.2025 | Intranet
Patologica Primar Alexandra
Sef PAUNESCU
{.— Serviciu
26 Laborator Radiologie si | Medic Gelu  Adrian | Aplicare | 07.03.2025 | Intranet
Imagistica Medicala Primar- | POPA
Sef
Laborato
r
27 SPIAAM Medic Florentina-Dana | Aplicare | 07.03.2025 | Intranet
Primar MARGINE
Coordon
ator
28 Serviciul de Evaluare si | Statistici | Virginica Aplicare | 07.03.2025 | Intranet
Statistica Medicala an NICOLAE
Medical-
Sef
Serviciu
29 Serviciul Financiar | Sef Nicoleta Apljcare 07.03.2025 | Intranet
y Contabilitate Serviciu | DOGARU
QO Serviciul RUNOS Sef Emilia Aplicare | 07.03.2025 | Intranet
Serviciu | TEODORESCU
31 Serviciul Administrativ | Sef Niculae Aplicare | 07.03.2025 | Intranet
Tehnic Serviciu | TUDORAN
32 Serviciul Achizitii | Sef Mariana Aplicare | 07.03.2025 | Intranet
Publice, Contractare- | Serviciu | STAVRI
Aprovizionare
33 Compartiment Audit Auditor | Anastasia Aplicare | 07.03.2025 | Intranet
11 GIACOPELLO
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FORMULAR DE ANALIZA SI VALIDARE A PROCEDURII PS-04

Pentru evitarea situatiilor in care procedura poate deveni neaplicabild, pentru eliminarea confuziei
responsabilititilor si pentru eliminarea unor potentiale erori in procesul de implementare compartimentele
implicate in aplicarea procedurii, anterior intrarii in vigoare, si-au exprimat punctul de vedere, astfel:

Nume si Inlocuitor | Aviz favorabil Aviz nefavorabil
r prenume de drept
P,r S conducator sau Semnitura | Data | Observatii | Semnétura | Data
compartiment | delegat
1 2 3 4 /5 6 7 8 9
RUNOS Teodorescu '/
Emilia / ]‘/
Juridic Decu v
Georgiana s
Director Dana %ﬂb
Ingrijiri Robescu

2
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