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l. Ordinul h{S nr, II0l din 30 scpt,20l6 privind tprob&rca Nornrelor cle supravcgireLc, prn,crrirc yi
linritarc a in-'ccl.iilor nsooialc nsistcrrlci nrcclioule in unitrl(ilc snnitare:
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usoiriutc asi.ltetrlcl med i calc

?, Ortlirrul rrr'. 1'l6ll20?,1 pctttru aprubmcu NLrrrncllor tohnice privirrd c.urii(arca, c{ct:in{i:c1iii pi
t;tetilizlti:a lt urritrlIilc sanitttlc publicc lii ltrivirte, Iclrrricii <tc lucr.u $i irlro[)r0tiu,c ])clrlrr) te.lilr:.ic c]c
cvaltlaru ir u[icicti]ci proucclurii rlc cLrri\lclic qi dez.iui'co;ic, proccdurilor rccorrrorrdlrc pcnlrir
dczirrlctlia triiirtilor, irr l\rnclie dc rtii,olul <.lc risc, ructocluloi dc a;rlicaru tr dczirrtccuntcJi:r clrir:rit-rr irr
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" Cn;,, IIr CrrrA!aLc
- Cn1 , IIII Dezinfccf ia
- (lar, lV; Ste rilizalca
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1rc.111i11"12q211.u1liu.rraltr_rJc*"-tlutc pritiiud ql_cicutj lqlrau.Jttle.-r.ljrr tqtiYitXf i rnc<lir:irle
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- Ca1; Il: I)ctini;ii
. Ca1;. lll: L)lasillctrri
., (-ia1:, V: Colc-ctnrca lt locul dc produccre (sur.sa)
- (.)i:;;, \'[: Anrbalalcu dcye r:rilor'
- Orrl:, VIII Silocat'ea tct:tpurarir a dcycurilol rczultatc dirr activitutiililc meciicalc
- ()ir1:. !'III; 'l'raltspot'ttti elcrycrrlilor roz.rrl(irtc diri activilfili nrcdioatcr
- l)rr[, )i: liyiderrla ctrntiti'l1ilr"r1.dl, deferrri procirrsc clc Lurilutcu sarril*ri1
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'()nJr, I- l:lxclcil,at';lt prcilusiui dc asis(cnl rrretlir:iri gcnclulisl, ir prulcsiui clc irrL-rirll,;ii ir
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't - lap. IJI'Olgatiizarea qi funclionarec OLdintrlui Asistenlilor Medjcali Gcnerali;tj, lvloa;elor
1^i /rsister:Iilor Mcdicali din Ronidnia
5, Urgcnre lc nrcdico'chirurgicrtlc, Sinteze , Luoref ia Tjtircl, Editura lr{cdical6, Bucureqti, l99g

" Cap, I" Urgenfcle aparatuluI respirator
l. l. Insufi cienla rcspiLalotie acutl
1,2, Criza de astrn blollEjs
1,4, I.lenroptizia
I 6, IIPOC acurizarit

" Cap, II- Urgcnlele aparatului cardiovascular
2,1 lldemul pulmonar acut
?,6 ltcsuscitarca cardio_r,espiratoric

- Cap, Xl- gocul anatilaotic

6' olIDtN nr" I I42 din 3 oclonttirie 2013 privirrcl aprobarea lrroccdurilor clc pracrioa l).rr.rrruasistenli nrcci jcali gcnelal igti
pl.r{TItA II INTEITVEN'l'r1,,\{_J].oNoN,tts
- cap, 4' Mfisura|ca qi supravegherea t'unc[iilor viralc gi a altor purame(ri
. Clap, 5- Irr.eleviri (reooltAri) pcntru oxalllene de laborator
- C:ap. 6- AdnrinistLar,ea rnedicanrentelot
- C:ap 7- TeLapii vasculatc
" Cap, 8- Sondaje, spE)f,tirri, olisrne

7' ot'Elinrtl 1500 tlirr 24 uuiurtbric 2009 privind api'oharea l{egulameltului 4c urga.izarc si
fLnclionurl a sec(iilor si oon:parlinlcntclor clc anesti z,ie si tcrapic intensiva din unitatilc sanitare

8' oltDlI\ nr, 398 din 20 ntnrtic 2019 pentru aprobarca Ghiduluiprivind siguranla pacienrului in
aneste:rle-lcrapie i ntensiv.{

' CIIID clin 20 martic 20lgplivirrrl siguranfa pacientutui in rucstezic-terapie intensiv6
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FI$A POSTULUI
Nr..........

Titular

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul posfului/ pozi(ia ) execulie

2. Denumirea postului
ASISTENT MEDICALGENFRALIST PR CUSTT]Dtr SUPERIOARE

3. Gradul/treapta profesionala Principal

4. Scopul principal al postului ) asigurd nevoile de ingrijiri generale de sdndtate gi fulnizeazS selvicii
generale de sdndtate de naturd preventivd, curativd gi de recupet'are;

B. CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI
1. Studii de str'ecialitate ) Studii Scoala Postliceala

2. Perfectionari / Specialtzari

3. Cunostinte operare / programare
pe calculator

) cunogtinle operare P.C.

4. Limbi straine cunoscute

5. Abilitati, calitati gi aptitudini:

) abilitate in aplicarea tehnicilor de ingrijire a pacientilor din seclie /
comparliment
) aptitudini generale de invdlare, de comunicat'e, planificare gi organizare a
activitatilor;
)> atenlie selectiv[, coucentratd gi distributiv6,spirit de observafie;

)capacitate de management al stresului, efortului fizic prelurrgit;
) discrelie, corectitudine, compasiune;
) spirit de echipa, solidaritate profesionalS, compoltament eticiintegritate;
)capacitate de adaptare la situatii de urgen{d;

6. Cerinte specifice

)certificat de membru eliberat de Ordinul Asistenlilor Medicali
Generaligti,Moagelor gi AsistenJilor Medicali din Rom6nia, avizat anual (aviz

de liberd practicd)
) asigurare de rdspundere civild petttru gregeli in activitatea profesionalS

(asigurare malpraxis).
) cerlificate EMC (30 de credite/an)

7. Competenfa managerialS

Semnatura titu ar.
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C. ATRIBUTIILE POSTULUI
1. ATRIBUTIILE GENERALE ALE POSTULUI

RESPECTA legislafia cu modiliciri gi completlri ulterioare:
- Ordonanla 1+412008, privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a ptofesiei de moagd gi asistent
medical,aprobata prin Legea 5312014 cu modificdrile gi completarile ulterioare;
- Codul de eticd 9i deontologie a OAMGMAMR,
- Legea 358/13 Decembrie 2013, pentru rnodificarea art . 196^ ldin Legea nr .9512006 privind refornra in domeniul
sanatatii
- Regulamentul de organizare gi funclionare a OAMGMAMR,
- Statutul OAI\4GMAMR,
- Ordinul 4311 19431201 4, privind aprobarea programului special de revalorizare a formarii initiale de asistent rnedical

generalist, dobandita anterior datei de 1 ianuarie 2007, pentru absolventii invatamantului postliceal si ai invatamantului
superior
- Legea nr'. 53t2003 - Codul muncii, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;
- Legea nr.9512006 - Legea privind reforma in domeniul sanitar, cu modificarile gi courpletirile ulterioate;
-Drepturile pacientului, potrivit dispoziliilor Legii nr. 4612003;
- Prevederile din Regulamentul de Ordine Interioard gi Regulamentul de Organizare gi Funclionale a unitAlii accesibile
pe releaua intr,rnet a spitalului;
- Precaufiunile Universale;
- ORDIN nr. 398 din 20 marlie 2019 pentru aprobarea Ghidului privind siguranla pacientului in anestezie-terapie

intensivi
- Ordinul nr.152912013 privind aprobarea Listei de verificare a procedurilor chiturgicale
- Ordin nr. 32) din 13 marlie 201 8 privind aprobarea Normelor $i Cerinlelor de buna practicd cu privire la standardele
gi specificaliile pentru implementarea sistemului de calitate in unitdlile sanitare care desfEgoarA activitAli in domeniul

transfuziei sanguine
- Ordin M.S.P nr.1224 din 09 octombrie 2006 pentru aprobarea Nonnelor privind activitatea unitalilor de transfuzie
sarrguinS din s:itale
- Legeanr.2821 2005, privind organizarea activitAtii de transfuzie sanguind
- Ordin M.S.P. 122812006 pentru aprobarea Normelor privind orgarrizarca sisternului de hemovigilen{6, de asigurare a

trasabilitdlii, precum gi a Regulamentului privind sistemul de inregistrare gi raporlare in cazul apariliei de incidente gi

reac{ii adverse severe legate de colecta gi administrarea de sAnge gi de componente
- Ordinuf ui M.S nr.l 22612012 privind depozitarea gi gestionarea de;eurilor rezultate din activitatea medical[;
-Normele tehnice privind curdlarea, dezinfeclia gi sterilizarea in unitdlile sanitare publice gi plivate, tehnicii de lucru
gi interpretare pentru testele de evaluare a eficien{ei procedurii de curSlenie gi dezinfectie, procedurilor recomandate

pentru dezinfe;{ia m6inilor, in func} ie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in func}ie

de suportul care urmeazd sb fie tratat gi a metodelor de evaluare a derul[rii gi eficien]ei procesului de sterilizare conform

Ord.MS nr.17o112021;
- OMS 854_modificarea gi completarea OMS 1761_2021_ curdfarea, dezinfec{ia gi sterilizarea in unit[1ile sanitare

publice gi privrte
- HotlrArea nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea qi dezvoltarea

carierei persoralului contractual din sectorul bugetar plAtit din fonduri publice;
- Secretul profbsional gi codul de eticd conform postului pe care il ocup6 gi se ingrijegte de pastrarea documentelor cu

care intrd in contact, sd respecte modul de gestionare a datelor cu caracter personal, respectd reglementarile

Regulamentului(UE) 61912016, (Regulamentul general privind protec{ia datelor "GDPR";
- Legea rr.48112002 - sindtd{ii mintale gi a protecfiei persoanelor cu tulburdri psihice

- Ordinele M.S. in vigoare privind prevenirea, controlul qi combaterea infecliilor asociate asistenlei medicale 9i pune

in aplicare No:mele de supraveghere, prevenire gi limitare a infecliilor asociate asisten{ei medicale in unitdlile sauitare

ORDIN Nr. 1101/2016;
- OSGG nr. 6C0 din 20 aprilie 2018 privind Codului controlului intern tnanagerial al entit[1ilor pLrblice

Semnatura titular.
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- Normele de prroteclie civilS in conformitate cu aft.31, din legea 48112004, plivind proteclia civilS, fiecare salariat at'e

la locul de muncd, urmitoarele obligalii: sd respecte normele, regulile gi mdsurile de proteclie civild stabilite; sd

parlicipe la insttuiri, exercilii, aplicalii gi la alte forme de pregdtire specificd
- Normele de aplrare impotriva incendiilor In conformitate cu art,22, din legea 30712006, privind aplrarea
impotriva inc+ndiilor:
a)sd respecte regulile gi mdsulile de apdrare impotriva incendiilor, aduse 1a cunogtintS, sub orice form[, de administrator

sau de conducatorul instituliei, dupdcaz, confolm protocoalelor/procedurilor;
b)sd utilizeze zubstanlele periculoase, instalaliile, utilajele, maginile, aparatura qi echipamentele, potrivit instrtrcliunilor
tehnice, precum gi celor date de administrator sau de conducdtorul instituliei, dupd caz;

c)sd nu efectueze manevre nepermise sau modificdri neautorizate ale sistemelor gi instalaliilor de apdrare impotriva
incendiilor;
d)sa cornunice, imediat dupa constatare, conduc[torului locului de muncd orice incdlcare a not'nrelor de apdrare

impotriva incerdiilor sau a oricdrei situa{ii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu, precum qi orice defecfiune
sesizatd la sistemele gi instala{iile de apdrare impotriva incendiilor;
e) sd coopereze cu salarialii desemnali de adrninistrator, dupd caz, respectiv cu cadrul tehnic specializat, care are

atribulii in doneniul apdrdrii impotriva incendiilor, in vederea realizirii mdsurilor de apdrare irnpotriva incendiilor';
f)sd aclioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncb, in cazul apariliei oricdrui pericol irninent de

incendiu;
g) sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele qi informaliile de care are cunogtinld, referitoare la producerea

incendiilor
-Normele de slnltate gi securitate in muncl (Legea Securitlfii qi SInItiJii in Munc5 nr. 319 12006)

in scopul realiz[rii obiectivelor prevdzute la art.22 din Legea 31912006, angaja]ii au utmdtoarele obliga]ii:
- sd utilizeze corect maginile, aparalura, uneltele, substanlele periculoase, echipamentele de transport gi alte mijloace
de produc{ie;
- sd utilizeze corect echipamentul individual de proteclie acordat gi, dupd ulilizare, sd il inapoieze sau sd il puna la locul

destinat pentru pdstrare;
- sb nu procedeze la scoaterea din funcliune, la modificarea, schimbarea sau inldturarea arbitrara a dispozitivelor de

securitate pro[,rii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor, instalalii1or tehnice gi cl[dililor, gi sd utilizeze corect

aceste dispozitive;
- sE comunice imediat angajatorului gi/sau lucrdtorilor desemnali orice situa{ie de muncd despre care au motive

intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea gi sdndtatea lucrdtorilor, precum gi orice deficienjd a sistemelor
de proteclie;
- sd aduc[ la crrno$tintrd conduc[torului locului de muncd gi/sau angajatorului accidentele suferite de propria pet'soan6,

- sd coopereze cu angalatorul gi/sau cu lucrdtorii desemnali, atAt timp c6t este necesar, pentru a face posibildrcalizarea
oricdror mdsuri sau cerinle dispuse de cdtre inspectorii de munc[ gi inspectorii sanitari, pentru protec]ia sandtdlii $i

securit6li i lucritori lor;
- sd coopeleze,a$itimp cAt este necesar, cu angajatorul gi/sau cu lucrdtorii desemna{i, pentru a permite angajatorLrltri

sd se asigure c[ mediul de munc[ gi condiliile de lucru sunt sigure gi litd riscuri pentru securitate gi sanatate, in donreniul

sdu de activita.e;
- sa iqi insugeascd qi sd respecte prevederile legislaliei din domeniul securitSlii $i sdnetelii in rnuucd gi masurile de

aplicare a acestora;
- sd dea relalii.e solicitate de cdtre inspectorii de muncd gi inspectorii sanitari.
Obligaliile prevdzute mai sus se aplicd, dupd caz, gi celorlalli participanli la procesul de munc6, potrivit activitAtilor pe

care acegtia le desfbgoatS.

-Respectarea Legii nr.15/2006, privind modificarea gi completarea Legii 34912002 pentru prevenirea 9i combaterea

efectelor consumului produselor din tutun,prin ca1'e se interzice fumatul in unitdtile

2.1 Atributiile asistentului medical generalist cu privire la internarea, primirea gi externarea pacientului
La internarea pacientului:

rurodalitbtile Si criteriile de internare in conformitate cu statutul Si tipul de asi

ILE SPECIFICE POSTULUI

Semnatura titular.
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- sd oblind corsimtdmAntul informat al pacientului, familiei sau repl'ezentantului legal pentru interrrale(Legea9512006
cap.lll, afi".649-651 Acordul pacientului informat cu privire la tehnicile de ingrijire);
- sb consemneze refuzul pacientului pentru internare;
- sd consemneze refuzul pacientului privind administrarea tlatamentului sau ingrijiri specifice
- sd efectueze informarea pacientului, familiei sau reprezentantul legal cu plivire la regulamentul de ordiue interioard
afigat in unitaE;
- sI verifice irregistrarea datelor de identitate gi completarea foii de observatie pe tip de spitalizale continud sau

spitalizare de zi;
- sd efectueze ;olicitarea de identificare pentru organele abilitate in cazul pacienlilor incongtienli, fbrd acte, farrilie sau

apar'[in[tori.
- s[ efectueze rregdtirea pacien]ilor pentru examinare sau eventuale prelevbri de produse biologice qi patologice;
- s[ aplice prirrele mdsuri terapeutice de mare urgen]d in caz de necesitate,
- sd instituie r Ssurile de izolare in cazul pacienlilor suspiciona{i de boli infecto-contagioase.
La primirea pacientului:
Sd preia pacie rtul nou prezentat gi sd verifice:
- predarea efectelor pacientului, familiei sau la garderob[, pe bazd de proces verbal de inventariere (la nevoie cu

deparazitarea si dezinfectarea lor inainte de inmagazinare);
- igienizarea g primirea lenjeriei de c6tre pacient la internare
- dirijarea pacientului in sectie dupd caracterul afectiunii
- instalarea pa,:ientului intr-un mediu gi climat ambiental optim de confofi gi siguran{d;
La externarea pacientului:
- Sd pregdteascd pacientul pentru externare/transfer conform protocolului secliei / comparlimentului pentru documente,

bilet iegire spi al, decont cheltuieli, scrisoarea medical6, prescripJia medicald electronicd, efecte personale, etc.

- Sd anunJe apa{indtorii privind externarea.
- in caz de trar sfel al pacientului in alte seclii sau unitSli sanitare il insolegte pAni Ia echipa care il va prelua, acordAndu-

i ingrijirile necesare dacd starea acestuia necesitd.
- ln caz de deces constatat de rnedic, se respectd protocolul spitalului privind decesul pacienlilor gi organizeazd dupit
dou[ ore transpoftul acestuia in cadrul serviciului de prosecturd; inventarizeazd obiectele personale cu predatea cdtre

asistentul sef sau apartindtori.
2.2 Atributiile asistentului medical generalist/asistent medical/moasa in evaluarea diagnosticS:
- Sa ob1in5 consimldmAntul informat al pacientului, familiei sau reprezentantului legal.

- Sd implemenleze gi sd aduc6la cunoqtin![ la internare pacientului sau reprezentantului legal a drepturilor gi obligaliilor
legale, de la irternare gi pe toat[ perioada spitalizarii.
- Sd evalueze starea pacientului, sd mdsoare gi sd inregistreze furrcliile vitale.
- Sd efectueze pregdtirea psihicd gi fizicd a pacientului pentru examinare clinica, recoltarea produselor biologice gi

patologice.
- Sd efectueze organizarea mediului ambiant pentru examinare:luminozitate, temperaturA, intimitatea pacientului.
- Sd efectueze pregdtirea psihicd gi fizicd a pacientului pentru explordri paraclinice.
- Sd insoleascd pacientul la investigalii in condilii de securitate gi confoft, adaptate la starea acestuia.
- Sd respecte qi sa aplice protocoale/proceduri, explordri paraclinice.
- Sd asigure consemnarea, etichetarea, conservarea(la nevoie) gi transpotlului probelor biologice gi patologice la

laborator.
-Va rdspunde gi va asigura implementarea gi efectuarea protocoalelor/procedurilor pentru tehnici speciale de

investigalie (testdri biologice, substanle de contrast, etc).
- Sd rdspundd Ce monitolizarea specificd gi acordarea ingrijirilor post-explorare.
- Sd efectueze inregistrarea rezultatelor conform
2.3 Atributiile gi responsabilitlfile pentru ingrijirea curentl qi supravegherea pacientului:
- SI asigure identificarea problemelor de ingrijire curentd in functie de nevoi.
- Sd stabileascd prioritSlile,sd elaboreze gi sa implementeze planul activitAtrilor de ingrijire ale pacientului conform

rolului autonon gi delegat.
- Sd asigure monitorizarea, consemnarea gi raporlarea func{iilor vitale, vegetative ale pacientului (temperatut'[, puls,

TA. respiratie. diurezS. scaun, vdrsdturi, expectorati

Semnatura titular.
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- Sd supravegt eze compoftamentul pacientului prezentat.
-Sdparticipe avizitaqicontravizitamedicalscunotarearecomanddrilorfEcutedecdtrernedicincaietul devizitdal
secjiei/compafti mentului.
- Sd informeze in mod sistematic a medicului curant/medic de gardd pentru starea pacientului, evolulia post-explordrilor
gi investi ga{iil,rr efectuate.
- Sd monitorireze, consemneze gi raporteze c6tre medicul curant/de gardd, despre aparilia de manifestdri patologice,

reactii secundare ale substantelor medicamentoase.

2.4 Atributiile pentru alimentafia pacientului:
- Sd comunice modificdrile electrolitice medicului curant/medicului de gard6.

- Sd educe pacientul qi familia cu privire la restricliile alimentare, respectarea regirnurilor dietetice gi conduita
alimentar6.
2.5 Atributiile pentru activitatea terapeuticl:
In exercitarea responsabilitatrilor pentru activitate terapeuticd asistentul medical generalist are obligalia fundamentald
de a indeplini conform competenlelor profesionale gi la indicalia medicului protocolul/procedura irnpusd de starea

pacientului/urgenld medical6.
- Completeazd Planul de ingrijiri pentru fiecare pacient internat
- S[ respecte "ointra pacientului gi dreptul acestuia de a inceta sau refuzd efectuarea tratamentului, sa consetnneze iu
foaia de obserratie sis a anunte medical currant/medical de garda, cu exceplia cazurilor de fo(6 majola.
- Sd efectueze tehnicile, procedurile medicale din activitatea terapeuticd conform planului de tratament indicat de

medic.
- Sd respecte trecauliunile univelsale, principii de igiend in pregatirea qi adrninistrarea substanJei medicamelltoase,

managementu pentru deqeuri cu potentrial contaminat/indepdr"tarea materialelor tiietoare gi inlepdtoare dupd uliltzare,
conform planului elaborat pentru fiecare secfie/comportament, metodologia de supraveghere gi contlol a accidentelor
cu expunel'e ll produse biologice,managementul cazului de accident prin expunere la s6nge (expunere cutauatd,

expunele percrtand, expunere a mucoaselor).
- Sd posede cunoqtinlele necesare pentru toate tipurile de administrare a medicamentelor, efectuarea perfuziilor,
transfuziilor, efectuarea de pansamente, efectuarea cateterismului uretro-vezical, spdldturi, clisme, sondajul gastric,

dezobstruclia cdilor aeriene, oxigenoterapie, participa la intubalia oro- nazo- traheal6, secventra acliunilor de resuscitare

cardiorespiratorie, plan de secvent6 interven{ii pre/postoperatorii.
- S[ efectueze inlreaga activitate terapeuticd in condilii de igiend, asepsie, dezinfec{ie, sterilizare cu ueu}irrerea
mdsurilor de prevenire, supraveghere gi control al infecliilor intraspitaliceqti gi nosocomiale.
- S[ poarle echipament de proteclie prevdzut de fiecare seclielcomparliment/unitate sanitard, care va fi schimbat ori de

cAte ori va fi nevoie.
- Sd cunoasc6 ;i sb respecte pentru administrarea substanlei medicamentoase:modul de administl'are prescris de medic,
dozajul, orarul, ordinea de administrare, incompatibilitatea de substanle medicamentoase,timpii de execulie, frecvenla

de administrare, contraindicaliile, efectele secundare, interacliunea dintre medicamente, eficienJa administrarii.
- SI monitorizeze gi sd comunice medicului simptomele gi starea pacientului post-administrare substan]6

medicamentoas[.
- Sd efectueze intervenliile recomandate de medic in cazul apaliliei eventualelor reaclii secundare.

- Sd consemnzze in raporlul de tura activitatea desfEguratd in timpul serviciului, eventualele modiflclri itt starea

pacientului, parametrii func{iilor vitale gi orice alt eveniment petrecut in sectie/cornpartiment.
- Poarld responsabilitatea calitd{ii actului medical efectuat.
- Sd informeze pacienlii gi apa(indtorii privind conduita terapeuticd, efectuarea investigatiilor clinice gi paraclinice, a

regimului igiero-dietetic, cunoagterea afecfiunii, respectarea controalelor peliodice.
- Sd desfEgoare activitdli gi programe de educalie pentru sdndtate, consiliere gi demonstralii practice pacienlilor 9i

apa(indtorilor (exemplu : administrare de insulind, betaferon, anticoagulante, monitorizarea valorilor glicemiei prin

sAnse capilar. etc.).
2.6 Atributiile leqislative
2.6.1. Atributiile pentru administrarea de sffnge total sau componente sanguine (Ordin M.S.P. nr.1224 din 09

octombrie 20,)6 pentru aprobarea Normelor privind activitatea unitlfilor de transfuzie sanguind din spitale 9i

ordinM.S.P.l228t2006pentruaprobareaNormelorprivindorganizare
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asigurare a trasabilit5fii, precum gi a Regulamentului privind sistemul de inregistrare qi raportare in cazul
apari{iei de incidente qi reacfii adverse severe legate de colecta gi administrarea de sdnge gi de componente).
Responsabilitatrile asisten{ilor medicali generalisti din secliile de spital, care administreazd sAngele total sau

componentele sanguine, sunt urmdtoarele:
- Sd ia cunoqtin{6 de indicatia de transfuzie sanguind ldcutd de medicul prescriptor;
- Sd recolteze egantioanele pretransfuzionale, completeazd qi semneazd fomularul ,,cerere de s6nge" pentru unitatea de

transfuzie sanguind din spital, in vederea efectuarii probelor pretransfuzionale;
- Sd efectueze controlul ultim pretransfuzional la patul bolnavului;
- 36 efectueze tranfuzia sanguind propriu-zisd gi supravegheazdpacientul pe toatd durata administrdrii gi in urmdtoarele
ore;
-Sd inregistreze in foaia de observalie rezultatele controlului ultim pretransfuzional gi toate informaliile relevante
privind procecura efectuatd;
- ln caz de rea,:fii transfuzionale aplicd procedurile operatorii standard de urgenld gi solicit[ medicul prescriptor sau de
gardd;
- SI returneze unitdlii de transfuzie sanguini din spital recipientele de s6nge total sau componente sanguine transfuzate,
pl'ecum si unitatile netransfuzate.
2,6.2. Atributii privind prevenirea, controlul gi combaterea infecfiilor asociate asistenfei medicale gi aplicarea
Normelor de supraveghere, prevenire gi limitare a infecfiilor asociate asistenfei medicale in unitlfile sanitare
conform ORDIN Nr. 1101/2016;
a) implementazdpracticile de ingrijire a pacienlilor in vederea limidrii infecliilor;
b) se familiarzeazd cu practicile de prevenire a aparitiei gi rdspAndirii infecliilor gi aplicarea practicilor adecvate pe

toatb durata interndrii pacienjilor;
c) menline igiena, conform politicilor spitalului qi practicilor de ingrijire adecvate din salon;
d) informeazd cu promptitudine medicul de gard5/medicul gef de seclie in legdturd cu aparilia semnelor de infeclie la

unul dintre pacienlii aflali in ingrijirea sa;

e) ini\iazd izolalea pacientului care prezint[ semne ale unei boli transmisibile gi anun]d imediat medicul curant gi

serviciul de prevenire gi limitare a infecliilor asociate asistentei medicale;
f) lirniteaz6 €xpunerea pacientului la infeclii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alli pacienli sau

echiparnentul :i.ilizal pentru di agnosticare ;

g) semnaleaz6 medicului curant existenla elementelor sugestive de infectie asociat6 asistentei medicale;
h) parlicipd la plegdtirea personalului;
i) particip[ la ; nvestigarea focarelor.
2.6.3. Atributii privind colectarea, depozitarea qi gestionarea deqeurilor rezultate din activitatea medicalS
conform Ordinului M.S nr.1226 12012;

Aplic[ procedrrile stipulate de codul de procedurS;

Aplicd metodolosia de culegere a datelor pentru bazanationalS de date.

2.6.4. Atributii privind Codul de control intern managerial
a)Participa la implementarea, menfinerea gi imbundt[lirea programului de management al calitSlii;
b)Propune politici gi obiective pentru domeniul calitatii;
c)ldentifica, rzporleazd gi trateazd conform procedurilor aprobate, produsele neconforme;
d)Acordarea c:1or rnai bune servicii medicale (eficiente, eficace gi de calitate) astfel inc6t sd se realizeze imbundtS{ilea
stSrii de sdndtate a pacienlilor deservili;
e)imbundtdlirea in permanenta a calitb1ii actului medical;
f) S a prom ov eze caliralea, ech i tatea gi re spon s abi I itatea;
g)Respectd prevederile documentelor Sistemul de Management al Calitdlii;
h)Face propuneri pentru irnburidtdlirea standardelor clinice gi modelelor de practicd in scopul acorddrii de servicii
medicale de calitate gi creqterea gradului de satisfaclie al pacienlilor;
i)Participb la activit[1i de imbundtdlire a calitdlii serviciilor medicale ;

j)AplicA personal prevederile procedurilor de management al calit6{ii astfel incdt numdrul neconformit6trilor constatate

sd fie in contirLud scddere;
k)Furnizeaza ll timp toate documentele si informatiile necesare in vederea desfasuralii in conditii optime ale auditulilor
interne si / sau externe pe linie de asigurarea calitatii.
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2.7 Atributiile specifice postului in conformitate cu prevederile legale
ResponsabilitZLli, atribu{ii gi obliga{ii :

* igi exercita [,rofesia de asistent medical in mod responsabil Ei conform pregdtirii profesionale;
* rdspunde de indeplinirea prompta gi corectd a sarcinilor de muncS;
* rdspunde de respectarea deciziilor, a prevederilor din fi;a postului, precum qi a regulamentului de funclionare;
* respectd gi aiigurd respectarea deciziilor luate in cadrul serviciului de conducerea serviciului;
* are responsabilitatea asigurdrii gi respect[rii confidenlialitfiii ingnlirilol medicale, secretului profesional gi unui
compoftamenl etic fal6 de bolnav;
* asigurd preluarea promptd a bolnavilor in camera de reanimare gi in celelalte camere ale deparlarnentului,
monitorizarea acestora, inglijirile medicale, organizeazd activitAlile de tratarnent, explordrile functionale la nevoie,
examenele paaclinice, monitorizarea scripticd in figele de observafie speciale ale bolnavilor;
* rdspunde de predarea corectd a hainelor Ei valorilor pacien{ilor;
* asigurd efectuarea triajului primar al pacienlilor sosili;
* efectueazd sau ajutd la efectuarea toaletei bolnavului imobilizat, cu respectarea regulilor de igiend, ori de cAte ori este

nevoie;
* ajutd la pregltirea bolnavilor in vederea efectudrii diferitelor examindri;
* coordoneazi Ei asigurd efectuarea curdleniei, dezinfecliei gi pdstrarea recipientelor utilizate de bolnavi in locurile gi

in condiliile pi-evdzute de conducerea unitdlii;
* intre{ine igie na, dezinfeclia targilor, cdrucioarelor gi a intregului mobilier din unitate, asigurd pregdtirea patului sau a

t[rgilor de corsultalii 9i schimbarea lenjeriei pentru pacienfi;
* ajutd la organizarea transporlului intraspitalicesc;i interspitalicesc al pacien{ilor gi ii inso{egte iu caz de nevoie;
* asigurf, respectarea drepturilor pacien{ilor conform prevederilor OMS ;i altor prevederi legale in vigoare;
* participd la predat'ea-preluarea turei in tot deparlamentul ;* asigur[ fun:fionalitatea aparaturii medicale gi informeazd asistentul medical-Eef despre defec{iunile gi lipsa de

consumabile;
* informeazd in permanenlb asistentul medical responsabil de turd sau locliitorul acestuia in legdturd cu stocul de

medicamente qi materiale de unicd folosin!5 gi alte materiale, precum gi despre aprovizionarea cu acestea;
* asigurd preluarea corectf, a medicamentelor, materialelor gi solu{iilor de la farmacie, precunr gi pdstrarea,

administrarea ;i decontarea corectd a lor confotm indicaliilor conducerii;
* oferd sprijin pentru autoinventarierea periodicd a dotdrii sec{iei gi a urritdJii mobile conform nortnelor stabilite;
* parlicipd la instruirile periodice organizate de unitate 9i respect[ normele de proteclie a muncii;
* parlicipd la<rganizarea gi realizarea instruirii elevilor gcolilor postliceale sanitare gi ai colegiilor universitale aflafi in
stagii practice in UPU;
* participS, dupd caz, la or ganizar ea gi real izarea instruiri i voluntari I or;
* r[spunde de aplicarea gi respectarea normelor de prevenire gi combatere a infec{iilor nosocomiale;
* respectd confidenfialitatea tuturor aspectelor legate de locul de muncd, indiferent de natura acestora, iar in cazul

pdr6sirii serviciului prin desfacerea contractului de munc6, transfer, detagare sau demisie, orice declaralie publicl cu

referire la fostll loc de munca este atacabi16 juridic;
* poarld permanent un mijloc de comunicafie alocat, pdstrAndu-l in stare de func{ionare;
* aduce la cunogtinfa responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioadl anume, cu minimum 24 de orc
inainte (excep;ie fac situafiile deosebite, cum ar fi deces in farnilie, imbolniviri etc.);
* parlicip6 la efectuarea gdrzilor in cadrul UPU/CPU, precum gi, dupd caz,in cadrul SMURD;
* participd la q,edinlele de lucru ale personalului angajat la UPU/CPU, precum Ei, dup[ caz,in cadrul SMURD;
* parlicipd, d tpd. caz, la efectuarea gdrzilor in cadrul SMURD gi respectd regulamentele gi ordinele in relafia cu

activitatea SMURD;
* indeplinegte orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului gi/sau a UPU ori a CPU.

2.8 Atributiile administrative:
- Asigurd mdsurile de securitate gi interven{ie ale sec}iei pentru evitarea oricdror incidente/ accidente : aparaturd 9i

utilaje medicale, utilaje electrice, sursele de gaz metan, sursele de oxigen, substarrlele dezinfectante,incendii qi

calamitSli naturale.
rezultatelor, investiga{iilor in fisa de prezentare a paclelllll!uL- Rdspunde de eviden{5, consemnarea qi
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- Rdspunde de corectitudinea datelor pe care le inregistreazdinfoaia de observalie a pacientului, raporl de selviciu sau

in alte documente.
- Rdspunde de predarea/preluarea substanlelor medicamentoase scrise pe condicd prin distribuirea integrald conform
prescrip{iei.
- Rdspunde de decontarea substanlelor medicamentoase, ial in cazul celor r5.mase, nedistribuite (refuz pacient, deces),

anunld medicul pentru redistribuire consemnatd la alt pacient, aparat de urgenJd sau farmacie.
- R[spunde de materialele sanitare gi materialele consumabile prin utilizare judicioasd consemnat[ in registrul de

evidentd, aparatul de urgen{5, atunci cdnd este cazul gi in cAmpurile de gestiune ale foii de observa}ie in sistemul
electronic.
- Asigurd gi rdspunde de pbstrarea gi utilizarea corectd a instrumentarului, a aparaturii din dotare, a inventarului moale
gi mobilierulu existent.
- Supraveghend. Si controleazd ordinea gi curdtenia din sectorul unde iqi desllgoar[ activitatea.
- Sesizeazd serviciului administrativ si superiorului ierarhic ( asistent sefl medic sef/ medic de garda) aparilia
defec{iunilor apdrute 1a instala}iile sanitare, electrice, de gaz, termice, de oxigen in vederea remedierilor.
- Supravegheazd gi controleazd modul de desfhgurare a vizitei apa(in[torilor conform regulamentului de ordine
interioard si a legislatiei in vigoare.
- Supravegheazdsi coordoneazd activiEtrile deslEgurate de personalul auxiliar.
- Pregdteste instrumentarul, materialele gi echipamentul necesar tipului de intervenlii.
- Efectueazd, g comunicd evidenla zllnicit a pacientilor.
- Si informeze pacientul si apartindtorii privind respectarea regulamentului intern.
2.9 RESPONSABILITATT
- Cunoagte, respectd gi aplicd protocoalele gi procedurile SFIB, conform nivelului sdu de pregdtire
- Rdspunde in fala gefului ierarhic superior pentru activitatea desfEgurat[;
- Respectd notele interne elaborate la nivelul secliei, avizate de medicul gef de seclie;
- Rdspunde conform reglementdrilor/legislaliei in vigoare pentru neindeplinirea sau indeplinirea defectuoasd a

sarcinilor ce ii revin;
- Realizeazd sarcini stabilite prin decizii manageriale sau note interne aprobate de managerul spitalultri conform
pregatirii profesionale si in limita competentelor;
- Anun[d asistentul gef/medic Aef de sec]ielmedicul qef de garda orice eveniment deosebit (inceput de incendiu, avarie,
persoane cu manifestdri violente, etc),
- Respecta ordinea gi disciplina la locul de munc6, folosegte integral gi cu maximd eficienJd timpul de muncd;

- Este interzis consumul de bduturi alcoolice in unitate sau prezentarea in stare de ebrietate.

D. SF'ERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUI

1. Sfera relafionali interna

a) Relafii ierarhice
Subordonat fata
de:

) asistentul qef al secliei / compartimentului/rnedic Aef
sectie/director insrii iri

Superior pentru: ) infirmiere, inglijitoare, brancardieri din sectorul de

activitate

b) Rela(ii func{ionale:
) colaboreazb cu personalul unitalii medicale;
)presteazd servicii de asistenld medicald, cotrfotm
profesionale. prevedelilor legale si regulilor de bLrna

competen{elor
practicd medicalS;

c) Relafii de control:

d) Relafii de reprezentare ) Unitatea medicala in relaliile cu pacierrlii, familia sau apar[irrdtorul legal.

2. Sfera rela{ionalS externS:

a) cu autorita! gi institulii publice:

b) cu organizalii internalionale:
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c) cu persoane juridice private:

3. Delegarea ,le atribu{ii gi competen{5

3.1.ClauzI de confidenfialitate:
- Conform codului etic al organizatiei profesionale care a eliberat certificatul de liberd practicd;
- Conform mcdului de gestionare a datelor cu caracter personal, cu respectarea reglementarile Regulamentului(UE)
61912016, (Regulamentul general privind protectia datelor "GDPR";
- Conform prc,cedurilor si protocoalelor implementate si postate pe intranetul spitalului precum si notelor interne la
nivelul SFIB;
3.2.Limite de competenfe:
- Preia gi inde:linegte sarcini delegate de asistentul gef gi rnedicul gef de seclie in lirnita cornpetenfelor prof-esionale;

- Solicitd gi diipune activitdti exclusiv personaluluiaflat pe linie descendentd in schema organigramei unitdtii sanitale,
in conformitale cu competenlele profesionale;
- tn situatia in care, la dispozijia gefului direct este numit inlocuitorul unui salariat, se conformeazd atribuliunilor din
fisa postului a persoanei inlocuite;

E. SEMNATURI

Numele si nrenumele

r. iNrocvrrr rr POSTULUI
DR . Andreea-Maria ZAYOI
MEDIC SEF MPARTIMENT

As. Med.Pr.S. Elena lena NITU
ASISTENT EF /COORDONATOR E/COMPARTIMENT

2. LUAT LA CUNOSTINTA DE CATRE OCUPANTUL POSTULUI

ALBU DANIELA

3. CONTRASEMNEAZA POSTULUI
As. Med. Pr. S Daniela ROBESCU

DIRECTOR IRI MEDICALE
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