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ANUNT

Spitalul Clinic de Urgentd ,,Sfentul loan" organizeazd examen cle
promovare (sursd internd) , in conformitate cu prevederile arl 69, aft.70,
aft. 71, aft. 72, aft. 74, aft.78, aft.79, aft. 83, aft. 84, aft. 86 si art. 87 din
H.G.R. nr 1336/2022.

.Tipul probelor de examinare:
Proba scrise sau proba practica, dupa caz, stabilita de comisia de

examinare;
,Examenul va avea loc in data de 20.10.2025, ora 09.00 la sediul central
din Sos Vitan Bdnegti nr 13 , sector 4, in cadrul l|nitatea de primiri
Urgente,
, Bi bl iog raf ia- co nform an exe i pre ze nt u I u i an u nt;
.Tematicd- conform anexei prezentului arun!;
.Metodologia privind conditiile de pafticipare gi de desfegurare a
examenului constituie anexa la prezentul anunt.

Examen de promcvare /Studii SERVIClUL
Slavarache Raluca Reg istra tor m edica I p ri ncip a I Unilatea de Primii Utgente



METODOLOGIE PRIVIND DESFA$URAREA
EXAMENULUI DE PROMOVARE

Prezenta metodologie a fost elaborati conform H.G.R. nr. 133612022
pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzdtor functiilor contractuale gi a cnteriilor de promovare in grade
sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar plStit din fonduri publice, cu modificdrile 9i completarile
ulterioare 9i O.M.S. n(. 147012011.

Examenul de promovare consta intr-o proba scrisa sau proba
practica, dupa caz, stabilita de comisia de examinare. Prin proba scrisa sau
proba practica se testeaza cunogtintele teoretice necesare promovarii
pentru care se organizeaze examenul.

Subiectele se stabilesc pe baza tematicii de examen , astfel incat sa
reflecte capacitatea de analizi gi sinteze a candidalilor, in concordant5 cu
nivelul gi specificul postului pentru care se organizeaze examenul.

Sunt declarati admigi la proba scrisi candidalii care au oblinut
minimum 50 de puncte.

lnformatii suplimentare se pot obtine de la Serviciul Resurse Umane
si pe site-ul Spitalului Clinic de Urgenta ,,Sfentul loan" www.sfib.ro

Nitu Dorinela riela
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